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Ce rapport d’activité 2025 marque la
derniere année du mandat communautaire
engagé en 2020. Durant ces six années, Roi
Morvan Communauté a poursuivi son
engagement au service du territoire et de
ses habitants, avec la volonté constante de
renforcer [Iattractivité, la solidarité et la
qualité des services proposés au quotidien.

Malgré un contexte parfois contraint,
marqué par les transitions environne-
mentales, économiques et sociales, notre
collectivité a su avancer, innover et porter
o _ de nombreux projets structurants : dévelop-
Presidente de Roi pement des services a la population, soutien
Morvan Communaute a I'économie locale et a I'agriculture, amé-
lioration des équipements communautaires,
transition énergétique, mobilités, tourisme
ou encore accompagnement des plus
fragiles.

Renée COURTEL

Ces réalisations sont le fruit d’'un travail
collectif associant elus, agents
communautaires, communes, partenaires
institutionnels, associations et acteurs
locaux. Je tiens a remercier sincerement
lensemble de celles et ceux qui se sont
investis avec engagement et conviction tout
au long de ce mandat.
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“> PRESENTATION DU TERRITOIRE

Au croisement du Finistere, des Cbtes-d’Armor et du Morbihan, Roi Morvan
Communauté réunit 21 communes dans un cadre naturel préservé. Son
positionnement au cceur de la Bretagne, a moins d’'une heure du littoral, allié a son
environnement de qualité, en fait un territoire a la fois attractif et accueillant.

Forte de son dynamisme local et de son engagement en faveur du développement
durable, RMCom offre un cadre de vie agréable tout en favorisant les initiatives
economiques, culturelles et sociales.
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" 4 L'INTERCOMMUNALITE

COMPETENCES COMPETENCES
OBLIGATOIRES FACULTATIVES

Protection et mise en valeur de
I’environnement et soutien aux actions
de maitrise de la demande d’énergie

Aménagement de I'espace
communautaire

Construction, entretien et
fonctionnement d’équipements sportifs

Actions de développement d’intérét communautaire

économique

Politique du logement et cadre de vie

Collecte et traitement des
‘ ‘ |_l déchets des ménages et
© ° déchets assimilés

Action sociale d’intérét communautaire

Création, aménagement et entretien
de la voirie d'intérét communautaire

C Gestion des milieux aquatiques

X - . . Participation a une convention France
\~‘ J et prévention des inondations

Services et définition des obligations de
service public y afférentes

Politique a destination de la petite
enfance, de I’enfance, la jeunesse et les
familles

Aménagement, entretien et
. gestion des aires d’accueil des
4 gens du voyage

Politiques touristique et culturelle
Agriculture

Mobilité

Nouvelles Technologies

Assainissement des eaux usées

Y4+ b+ o+ e+ o+t
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" < LE PROJET DE TERRITOIRE

Un premier projet de territoire pour RMCom a été validé en 2022. Il constitue
une démarche stratégique visant a définir et a mettre en ccuvre les grandes
orientations de développement du territoire pour les années a venir.

Construit en concertation avec 'ensemble des élus du territoire, il fixe les grandes
orientations pour répondre aux défis économiques, sociaux et environnementaux. Il
s’articule autour de plusieurs axes majeurs : transition écologique et énergétique,
attractivité économique, services a la population, aménagement du territoire et
mobilité.

. ldentité territoriale forte et porteuse de valeurs
« Vecteur d’attractivité : le tourisme, le patrimoine et
'environnement
L o . Sentiment d’appartenance et de fierté
Transition identitaire & . Atouts et opportunités offertes par le territoire
marketing territorial . Actions portées par RMCom
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7 ENJEUX DE
DEVELOPPEMENT TERRITORIAL




2026
\ANDATURE 2020 - 202

“> LE BUREAU COMMUNAUTAIRE

Le bureau communautaire est composé de la Présidente, des 11 vice-
présidents et des maires de chaque commune.

Le bureau se réunit régulierement, prépare et instruit les dossiers présentés en
conseil communautaire. C’est également une instance d’échanges et d’arbitrage. Le
bureau se réunit tous les jeudi sauf période scolaire.

S0 i, | : R
Renée COURTEL Hervé LE FLOC’H Jean-Luc GUILLOUX = Dominique LE NINIVEN
Présidente Vice-président des Vice-président du tourisme, Vice-président de
Finances et de la de la culture et du patrimoine I’Administration générale

commande publique

ﬁﬂ._l
lr.lJl'!

hn =
Michel MORVANT | Sébastien WACRENIER Christian FAIVRET René LE MOULLEC
Vice-président de la Vice-président de la Vice-président du Vice-président de ’Aménagement
Mutualisation, gestion des déchets Développement économique du territoire et des mobilités
contractualisation Europe-
Etat-Région, coopération
avec les EPCI voisins

A
Marie-José CARLAC | Francoise GUILLERM & Jean-Charles LOHE Yann JONDOT
Vice-présidente du Vice-présidente des services a la Vice-président Vice-président
Développement durable, de population, centre aquatique et de la gestion des Solidarités
I'habitat et des travaux école de musique des ressources en eau
()
\/
w4

Et les Maires des communes membres l \— /
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"‘> LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Le conseil communautaire compte 44 membres et constitue I’organe délibérant.
Il vote par délibérations sur des sujets qui sont de la compétence de la
communauté de communes. Le conseil s’est réuni 9 fois au cours de I’'année.

Berné David GUILLOUX (Maire), Laurent JACQUES

Hervé LE FLOC'H (Maire), Catherine HENRY, Christophe BOURLES,
Véronique LE ROUX, Rémi NEDELEC, Anne TROALEN

Guéméné-sur-Scorff René LE MOULLEC (Maire), Christiane LE MOUEE

René COURTEL (Maire), Dominique CASTOT, Claudine LE
SCOUARNEC

Kernascléden Christophe CARARIC (Maire)
Langoélan Yann JONDOT
Langonnet Francoise GUILLERM (Maire), Yvon LE BOURHIS, Karine LE COURANT
Lanvénégen Marie-José CARLAC (Maire), Alain PERRON
Le Croisty Bruno LAVAREC (Maire), Didier LE GOUIC
Le Faouét Christian FAIVRET (Maire), Yvonne RAYER, Michel LINCY, Erwan LE CORRE
Le Saint Jérdome REGNIER (Maire)
Lignol Carole LE YAOUANQ (Maire), Marine LE BARTZ
Locmalo Jean-Charles LOHE (Maire), Christine DROUAL

Sébastien WACRENIER (Maire), Delphine COSPEREC
Persquen Myriam CHENAIS (Maire)
Ploérdut Jean-Luc GUILLOUX (Maire), Corinne VOLA

Plouray Michel MORVANT (Maire), Floriane GUILLANIC
Dominique LE NINIVEN (Maire), Martine GUERIN
Roudouallec Paul COZIC (Maire), Joél MAGUER
St Caradec Tregomel William JACOBERT (Maire)

St Tugdual Raymond SIOU (Maire)
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" < LES COMMISSIONS

Roi Morvan Communauté compte 11 commissions thématiques. Elles sont
chargées d’étudier les questions relatives a leurs compétences. Chaque commission
thématique est animée par un-e vice-président-e, a laquelle participe activement

egalement les technicien-nes de la collectivité.

MUTUALISATION - CONTRACTUALISATION EUROPE-ETAT-REGION
COOPERATION AVEC LES EPCI VOISINS




‘A> LES DONNEES FINANCIERES

LES PRINCIPALES

ACTIONS POUR
100 € DEPENSES m

EN 2025 TRANSPORT ET HABITAT

202

SOCIAL ET FRANCE SERVICES SPORT LOISIRS

Le Chantier Nature et Patrimoine, La gestlonI et I'entretien de la piscine
France Services, la Ressourcerie intercommunale.
Récup’R et les personnes agées.

ENFANCE/JEUNESSE

Le service enfance/jeunesse, le relais

petite enfance, Icles créf:hes et 'espace ADMINISTRATION GENERALE
de vie sociale. DETTE

NATURE DES
FINANCEMENTS POUR 66 € 27 € 6 € 1€

100 € DE RECETTES FISCALITE SUBVENTIONS ET PRODUITS AUTRES PRODUITS

Impdts et dotations  PARTICIPATIONS  D’EXPLOITATION DE GESTION
compensatoires
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" 4 LES RESSOURCES HUMAINES

Les agents communautaires assurent la mise en oeuvre des politiques
décidées par les élus. lls accompagnent les projets a chaque étape, de la
réflexion a leur réalisation, et veillent au bon fonctionnement des services au

quotidien.

Par leur expertise et leur engagement, ils contribuent activement a la qualité des
actions menées au service du territoire et de ses habitants.

X og *®

72% 28% 5 277 M€

Femmes Hommes Masse salariale

ffAn

137 36

Agents Stagiaires

Effectif des services (agents titulaires)

11




ORGANIGRAMME
DES SERVICES

PRESIDENT

Chargé de coopération pilotage PST

Accueil/Gestion des é DIRECTRICE GENERALE DES SERVICES

Chargée de communication

'd 4 R
RESSOURCES TECHNIQUES/MOYENS ACTION SOCIALE ENVIRONNEMENT EAU & DECHETS
Finances - marchés publics Santé - solidarités Gestion et prévention déchets
Informatique - SIG France Services Eau assainissement

Ingénierie maintenance Chantiers d'insertion

RESSOURCES HUMAINES SERVICES A LA POPULATION AMENAGEMENT ET DEVELOPPEMENT DU TERRITOIRE

Prévention sécurité Petite Enfance Urbanisme et Planification énergétique
Centre aquatique Enfance - Jeunesse Economie et agriculture
Espace de vie sociale (EVS) Tourisme - Culture - Patrimoine - Base nautique

Mobilités - Habitat

4
€.

333 2 006 304 p

: : Heures de Départ
e : parts en
Contrats ulletins de paie formation retraite

7

préparés générés
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DEVELOPPEMENT
DU TERRITOIRE




DEVELOPPEMENT
DU TERRITOIRE
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DEVELOPPEMENT DU
TERRITOIRE

DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE

Le programme d’actions mis en place par Roi Morvan Communauté en matiere
de développement économique vise a créer les conditions favorables au
dynamisme du tissu économique. Les axes d’interventions principaux portent sur
laccompagnement des entreprises et porteurs de projet, I'immobilier/le foncier, la
promotion et I'animation de I’économie locale.

En lien avec les acteurs économiques et les partenaires institutionnels, RMCom
facilite 'acces aux dispositifs d’aides, la recherche d’une implantation, encourage
I'innovation et favorise un développement équilibré et durable du tissu économique
local.
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Immobilier/foncier
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Animation/promotion
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RETROSPECTIVE
2025

Validation de la phase PRO du projet de
requalification de la ZI de Pont Min.

Elaboration d’un schéma d’optimisation du foncier
sur les ZAE, associé a un plan d’actions.

Mise en ligne d’une cartographie de la bourse des
locaux.

Création d’'un annuaire des associations mis en
ligne sur le site.

Télécentre : nouveau systeme de réservation et
de paiement en ligne.

4+ 4+

PERSPECTIVE
2026

Travaux de requalification de la ZA de Pont Min.

Renouvellement de la signalétique sur les ZAE.

Renforcement des actions sur [attractivité
logement, mobilité, découverte des métiers.

Mise a I'honneur des entreprises ayant bénéficié
de dispositifs d’aides.

o+



DEVELOPPEMENT DU
TERRITOIRE

AGRICULTURE

Les actions en matiere d’agriculture mis en place par RMCOM visent a
favoriser I'installation et la transmission des exploitations, préserver le foncier
agricole, ainsi que promouvoir les circuits courts et les filieres locales.

La collectivité ceuvre également pour la réduction de I'impact environnemental, en
soutenant des actions pour la qualité de I'eau, la biodiversité et 'adaptation au
changement climatique, en collaboration avec les agriculteurs et les partenaires
locaux.

Les actions s’inscrivent dans une convention de partenariat avec la Chambre
d’Agriculture, Rés’Agri et le GAB 56.
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RETROSPECTIVE
2025

Organisation d'un atelier sur le foncier agricole
avec la Chambre d’Agriculture.

Animation d’'une cellule énergie avec la Chambre
d’Agriculture.

Journée de sensibilisation : « Rdv au bord de
leau - Riviere-agriculture et Biodiversité »
(Rés’Agri/Chambre d’Agriculture).

Visite de fermes (Rés’Agri).

Dans le cadre de la phase expérimentale du
projet (o[} structuration d’'une filiere
d’approvisionnement des cantines en produits
locaux (GAB 56) : Edition d’'un premier catalogue
des fermes pour [Iapprovisionnement des
cantines.

Actualisation du guide des producteurs locaux en
ligne.

PERSPECTIVE
2026

Définition du projet politique
d’accompagnement du tissu agricole.

en

matiére
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DEVELOPPEMENT DU
TERRITOIRE

TOURISME

Le Service Tourisme ceuvre pour renforcer I’attractivité du territoire en valorisant son
patrimoine naturel, culturel et historique. Le Schéma de Développement Touristique,
validé en décembre 2023, a défini 6 enjeux stratégiques constituant la feuille de route mise en
ceuvre, avec I'Office du tourisme, pour renforcer I'économie touristique et l'attractivité du
territoire. Les enjeux prioritaires retenus sont :

Le

La définition du patrimoine naturel comme atout majeur du développement touristique
L’augmentation de la capacité d’hébergement

La valorisation innovante du patrimoine cultuel, culturel et des loisirs

La modernisation de I'image et renouvellement de I'offre d'événements culturels
L’élaboration du schéma cyclable touristique

La révision du nom et de I'image de la destination

service accompagne les acteurs locaux, développe des équipements et soutient des

initiatives favorisant I'écotourisme, les itinérances douces et la mise en réseau des sites et
événements. Son action et celle de I'Office du tourisme visent a faire du Pays du Roi Morvan
une destination accueillante et dynamique.
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RETROSPECTIVE
2025

Création de 9 itinéraires de cyclotourisme
recrutement d’'un stagiaire, rédaction d’'un cahier
des charges, identification et test des tracés avec
les communes et les associations, publication sur
les applications de randonnée et le site de I'OT.

Avec la Destination Cceur de Bretagne :

. Appel a projet hébergements touristiques
accompagnement de 4 porteurs de projets
privés. 2 obtiendront une subvention de la Région
(50 000€ au total).

. Appel a projet aires de camping-car
accompagnement de Berné et Lignol dans la
phase 1 de définition du projet, et de Lignol
dans la phase 2 (investissement) pour le
dossier de demande de subvention.

Randonnée équestre : travail en collaboration avec
le CD56 sur 'amélioration des itinéraires équestres.

Réflexion sur la réorganisation de la gestion des
équipements touristiques communautaires et du
service  Tourisme  Culture  Patrimoine -
mutualisation des moyens humains et financiers au
sein d’une structure (SPL ou EPIC) : réunions avec
un groupe de travail, visites et interviews d’autres
collectivités sur leur modéle d’organisation.

Observatoire Intégration des données de
fréquentation des hébergements dans 3DOuest,
fournies par les plateformes de réservation en ligne.
Edition des chiffres-clés du tourisme au PRM en 2024.

PERSPECTIVE
2026

Projet de renouvellement de la signalétique du
territoire.

Poursuite de la réflexion sur la réorganisation de
la gestion des équipements touristiques
communautaires : travail avec un cabinet sur
'analyse juridique, organisationnelle et financiére
de la mutualisation des moyens.

Balisage des 9 circuits vélo : réalisation d’une
étude de jalonnement, et définition d’un plan
d’actions.

Réflexion sur le nom de la Destination « Pays du
roi Morvan » : travail en collaboration avec I'Office
de Tourisme et un cabinet spécialisé en
communication sur la définition d’'un nouveau nom
porteur de I'identité touristique du territoire.

Randonnée équestre Création d’une liaison
entre Le Faouét (Boutouloué) et Le Saint
(Kermorvant) en traversant la riviere du Moulin au
Duc.
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DEVELOPPEMENT DU
‘A> TERRITOIRE

BASE NAUTIQUE

Située sur les rives de I’étang du Bel-Air, la Base Nautique de Priziac est un
site incontournable pour la pratique des sports et loisirs nautiques au coceur
d’un cadre naturel préservé. Gérée par RMCom, elle propose une large gamme
d’activités : tir a I’arc, voile, canoé-kayak, planche a voile, paddle, accessibles
aux particuliers, aux groupes et aux scolaires.

Au-dela des activités sportives, la base nautique joue un réle dans I'animation
touristique et éducative du territoire, en proposant des stages, des événements et
des initiations tout au long de I'année. Elle contribue ainsi au dynamisme local en
attirant habitants et visiteurs en quéte de nature et de sensations.
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RETROSPECTIVE
2025

Installation d’'une nouvelle activité : le tir a 'arc.
Création des supports de communication.

Poursuite des actions de communication pour une
meilleure visibilité : insertion publicitaire, parution
sur des sites d’offices de tourisme partenaires,
participation au salon “Bienvenue chez vous a
Lorient” et a Ila bourse déchange de
documentation.

Envoi de mailing pour démarcher la clientele
groupe : les centres de loisirs, associations, UTL...

Accueil des scolaires (primaire, college, lycée) du
PRM pour des stages d'initiation a la voile ou au
kayak.

En  juillet-ao(t, organisation de  stages
d'apprentissage de la voile, et ouverture du chalet
pour la location des supports nautiques.

+ 4+ o+ o+ o+

PERSPECTIVE
2026

Poursuite du développement de I'activité tir a I'arc
aupres des groupes et de la clientéle individuelle.
Renforcement de la signalétique sur le site.

Renforcement de [lattractivité des loisirs

nautiques auprés de groupes hors RMCom
(juillet-aot)

Relance de la dynamique partenariale avec le
Service Jeunesse et les ALSH du territoire

Poursuite des actions de communication.

Poursuite de l'accueil des scolaires pour des
stages et de la clientele estivale.



DEVELOPPEMENT DU
TERRITOIRE

A

CULTURE

Roi Morvan communauté a signé, aux c6tés de I’Etat de la DRAC Bretagne et
de la Région Bretagne, un Pacte de développement culturel sur la période
2024-2027, afin de structurer sa politique culturelle et ainsi, soutenir
davantage la dynamique culturelle a I’ceuvre sur le territoire intercommunal.

Le Pacte vise a accompagner, sur la base d’enjeux communs a tous les partenaires,
les orientations jugées comme prioritaires par le territoire et ses élus
communautaires.

Les actions et projets inscrits dans ce cadre, pourront bénéficier d’un
accompagnement et d’'un soutien financier spécifiques. A ce titre, le Pacte permet
déja depuis sa signature, de renforcer I'ingénierie culturelle communautaire, par le
recrutement d’une chargée de mission sur 4 ans.




RETROSPECTIVE
2025

Etape clé : la formalisation d'un avenant a la
convention du Pacte 2024-2027, basé sur le
diagnostic réalisé en 2024.

Projets d'éducation artistique et culturelle (EAC) et
résidences de territoire :

. « Les aventuriers de la hache perdue ». Projet
d’éducation artistique avec les 6e du college
JC Carré du Faouét et le conteur Achille
Grimaud pour écrire des récits-fictions autour
de six sites archéologiques du territoire.

. « Déroutes du geste ». Résidence portée par
La Grande Boutique a Langonnet, accueillant
Jennifer D-Houthemann et Guiomar Campos
(CAD Plateforme) autour dun travall
chorégraphique sur la transmission et la
réinterprétation des gestes et savoir-faire
anciens.

Dynamique autour de lecture publique
lancement d'un diagnostic en vue de I'écriture de
la feuille de route des 10 médiatheques du réseau
« Gwezenn ».

Evenement « Art'‘Morvan — cultures en féte » :
cette édition a mobilisé plus de 100 acteurs
culturels, 30 associations et accueilli prés de 400
visiteurs sur 'ensemble de la journée.

e

+
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PERSPECTIVE
2026

Déploiement de trois nouvelles résidences
artistiques de territoire : « Les légendes de
l'ouest », « Une exploration sensible du Scorff »
et « La marionnette, témoin d'une vie rurale ».

Nouveau format d’« Art'Morvan — cultures en féte
» avec une double ambition : valoriser les acteurs
et le patrimoine par un grand rendez-vous
artistique et festif en période estivale, en
partenariat avec I'Office de tourisme, et renforcer
la capacité d’agir des acteurs culturels locaux via
une rencontre professionnelle programmée a
lautomne.

Promotion de la langue et de la culture bretonne :
engagement au niveau 1 de la charte Ya d’ar
Brezhoneg. Initiation aux musiques et chants a
danser dans les écoles, en lien avec l'école de
musique du Pays du Roi Morvan.

Recrutement d'un-e volontaire en service civique
pour permettre d’installer la dynamique de
coopération culturelle engagée et dun-e
étudiant-e alternant-e dont les missions seront
consacrées a la construction d’un parcours EAC
en lien avec les patrimoines du territoire.
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DEVELOPPEMENT DU
TERRITOIRE

A

PATRIMOINE

Au sein du service Tourisme Culture et Patrimoine, la mission patrimoine est
chargée de définir et de mettre en ceuvre des projets de valorisation du
patrimoine a [I’échelle du territoire communautaire : dispositifs
d’interprétation, publications, outils pédagogiques.

En parallele, la mission dynamise le patrimoine local a travers I'organisation
d’événements : visites guidées, conférences et animations pédagogiques permettent
aux habitants et visiteurs de mieux connaitre et s’approprier I’histoire du territoire et
son environnement. Ces initiatives renforcent I'identité du territoire et participent a
son attractivité touristique et culturelle.

L’accomplissement de ces projets s’inscrit dans un processus de partenariat
constant avec les acteurs institutionnels, Etat, Région, Département ainsi que les
acteurs locaux, associatifs et privés.
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Les Patrimoines de I’été
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RETROSPECTIVE
2025

Projets d'éducation artistique et culturelle (EAC)
« Les aventuriers de la hache perdue ». Ecriture de
récits-fictions autour de six sites archéologiques du
territoire avec les 6° du college JC Carré du Faouét
et le conteur Achille Grimaud.

Evénement « Art'Morvan — cultures en féte » : cf
page Culture.

GLAD, mise en ceuvre de l'inventaire participatif :
projet pédagogique autour de linventaire de la
commune de Ploérdut / intervention a Rennes
dans le cadre des Journées des partenaires de
linventaire participatif, réunissant les acteurs de
toutes les opérations d'inventaire participatif en
cours en Bretagne.

WIVISITES : mise en ligne de trois parcours
découverte en autonomie, Les aventuriers de la
hache perdue / La chapelle Sainte-Barbe /
Guémené, cité hospitaliere avec Kastell Kozh.

Organisation des visites des Patrimoines de 'été.

Organisation des Journées Européennes du
Patrimoine : L’aventure néolithique en Montagnes
Noires. Temps fort de restitution au public du
projet EAC, mais aussi conférence, visites,
expositions, randonnée, ateliers autour du
Néolithique, avec le Pays COB, la destination
touristigue Kalon Breizh, la CC de Haute
Cornouaille et le département du Morbihan.

PERSPECTIVE
2026

GLAD, poursuite de [linventaire participatif.
Lancement d'une sous-opération thématique
autour des lieux de justice du territoire avant la
Révolution (piliers de justices, auditoires...).

WIVISITES : création de nouveaux parcours.

Lancement d’'un EducTour Patrimoine pour les
acteurs du patrimoine (professionnels,
associations, et privés) et les élus du territoire.

Création d'un dispositif pour la mise en valeur des
peintures des voltes de I'église Notre-Dame a
Kernascléden.

Organisation des animations patrimoine de 'été.

Organisation des Journées du Patrimoine et
autres animations au cours de I'année 2026.

Evénement « Art’'Morvan — cultures en féte » : cf
page Culture.
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AMENAGEMENT ET
TRANSITION ECOLOGIQUE




AMENAGEMENT ET
TRANSITION ECOLOGIQUE
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AMENAGEMENT ET
TRANSITION ECOLOGIQUE

.

GESTION DES DECHETS

Roi Morvan Communauté assure, depuis 2001, la gestion et la valorisation des
déchets sur son territoire, avec pour ambition de réduire les impacts
environnementaux, économiques et sociétaux. RMCom met en place des
solutions adaptées pour optimiser la collecte, encourager le tri et favoriser
I’économie circulaire.

Les actions de RMCom couvrent plusieurs axes : collecte et prévention des déchets,
le compostage individuel et partagé, I'amélioration du recyclage grace a la
sensibilisation au tri, aux équipements performants et au développement de
solutions de valorisation matiére pour limiter I'enfouissement et I'incinération.
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GRAND CYCLE DE L'EAU

Le grand cycle de I’eau se définit comme le cycle naturel de I’eau qui circule et
se transforme en permanence dans I’atmospheére, a la surface et dans le sous-
sol : phénomeénes d’évaporation, de précipitation, d’infiltration...

Pour protéger les ressources en eau, préserver les milieux aquatiques et assurer un
équilibre dans les usages, Roi Morvan Communauté méne depuis plusieurs années
de nombreuses actions sur son territoire.

Ces actions sont réalisées dans le respect des Schémas d’Aménagement et de
Gestion des Eaux (SAGE), au travers de la compétence : Gestion des Milieux
Aquatiques et la Prévention des Inondations (GEMAPI) et a I’échelle de bassins
versants hydrographiques. Un bassin versant est 'étendue de territoire dans lequel
toutes les eaux de ruissellement convergent a travers un réseau de ruisseaux et
rivieres vers la mer.
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PETIT CYCLE DE L’'EAU

Le petit cycle de I’eau correspond a la gestion de I’eau par I’lhomme, depuis
son prélevement dans les milieux naturels jusqu’a son traitement apres

usage.
Il repose sur deux pbles essentiels : I'eau potable, qui garantit une distribution
conforme aux exigences sanitaires, et 'assainissement, qui assure I’épuration des
eaux usées avant leur restitution au milieu naturel.
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PLANIFICATION ENERGETIQUE

Afin de soutenir la transition énergétique, RMCom a recruté un chargé de
mission en 2022 pour piloter la planification énergétique sur le territoire.

Dans le cadre du Plan Climat (PCAET), RMCom a établi 30 fiches actions, dont
plusieurs intégrent des mesures en faveur de la planification énergétique.

Parmi elles, des projets structurants comme la création de la SAS Roi Morvan
Energies, visant & développer les énergies renouvelables localement, ou encore
I’élaboration d’un schéma directeur des réseaux de chaleur et de la filiere bois, afin
d’optimiser [l'utilisation des ressources locales et de renforcer l'autonomie
énergétique du territoire.
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MOBILITE

Le service mobilité de RMCom a pour vocation de faciliter les déplacements de tous
les habitants du territoire, en favorisant I’acces aux services, a ’emploi et aux loisirs,
tout en répondant aux enjeux de transition écologique.

Il agit en complémentarité avec les réseaux de transport existants (comme BreizhGo, mis en
place par la Région Bretagne), développe des solutions de mobilité durable (covoiturage,
transport a la demande, voies cyclables) et travaille en lien étroit avec les partenaires locaux.

Depuis sa création, le service a mené des études de mobilité a I'échelle du territoire afin de
mieux identifier les besoins locaux. |l a également engagé des actions de sensibilisation pour
encourager des comportements de déplacement plus responsables et durables, en lien avec
les enjeux environnementaux et sociaux.

Il gére également le transport scolaire du premier degré pour le compte de la Région.

e

g




RETROSPECTIVE PERSPECTIVE
2025 2026




AMENAGEMENT ET
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URBANISME

Le service urbanisme de Roi Morvan Communauté accompagne les communes
et les habitants dans leurs projets d’aménagement et de construction.

Il instruit les demandes d’autorisation d’urbanisme (permis de construire,
déclarations préalables, etc.), conseille sur la réglementation en vigueur et veille a
Ilapplication des documents d’'urbanisme.

Son rble est d’assurer un développement harmonieux du territoire en conciliant
besoins locaux et respect de I’environnement.

Le service assure aussi |'élaboration et le suivi des documents de planification ainsi
qgue la veille réglementaire en matiere d'urbanisme.
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HABITAT

Le Service Habitat accompagne les habitants et les communes dans
I’amélioration des conditions de logement sur le territoire. Il pilote et met en
ceuvre des actions en faveur de I'accés au logement, de la rénovation énergétique
et de I'adaptation de I'habitat aux besoins des ménages.

A travers des dispositifs d’aides, des conseils aux particuliers et le suivi des
politiques locales de I’habitat, RMCom agit pour un logement durable, accessible
et de qualité, en cohérence avec les enjeux sociaux et environnementaux du
territoire.
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PETITE ENFANCE

Le service Petite Enfance de RMCom accompagne les familles et les professionnels
dans I'accueil et I’éveil des jeunes enfants. Son role est de garantir un accueil de qualité,
adapté aux besoins des familles, tout en soutenant les professionnels de la petite enfance. I
participe également a la mise en place de projets pédagogiques et favorise l'acces a
linformation sur les modes de garde et les aides disponibles.
Le Relais Petite Enfance (RPE) de RMCom est le guichet unique pour l'accueil du jeune
enfant sur le territoire. Ses missions sont :

. Recenser les besoins des familles et les accueils disponibles.

. Informer les familles ayant des enfants de moins de 3 ans et les futurs parents.

. Soutenir la qualité des modes d’accueil.

. Planifier le développement des modes d’accueil, en fonction des besoins identifiés.
Le Relais Petite Enfance (RPE) de RMCom est maintenant identifie comme Service Public de
la Petite Enfance (SPPE) (loi du 18 décembre 2023).
Le lieu d’Accueil Enfant-Parents (LAEP) accueille les enfants de moins de 6 ans avec leurs
parents ou un autre adulte familier.




A '6t3t Q)
Sssistantes
maternelles 1 006 Atcliers déveil

accompagnées Contacts émis 25 assistantes
maternelles et 110

et recus enfants différents.
o )
" oy
- J ‘el
P t3oﬁf’ t 34
arents ditrerents eiles 36

o ® différentes Enfants différents
&N
34

Séances organisées
dont 13 en itinérance

Depuis le 1er janvier 2025, le réle du RPE est
renforcé car RMCom est devenue [autorité
organisatrice de I'accueil du jeune enfant sur le
territoire.

Poursuite des activités, de [litinérance et des
ateliers avec les EHPAD pour le RPE.

Micro-créches :
Le Faouét, Langonnet,

Plouray et Guiscriff 7 7
Enfants différents

el 1 6
m Agents d’accueil

accueillis

66 821

Heures facturées

ak+ * i

6

Evénements . 219 )
dédiés a la Petite Participants au Gran_d
Enfance Rendez-Vous des Petits

et de leurs Familles”

Ouverture de la 5°™ micro-créche & Meslan (12
places).

Reconduction des animations parentalité.

Organisation du "Grand RDV des Petits et de leurs
Familles" au Printemps et du "Grand RDV des Petits
Les’Arts", a 'Automne.

Mise en place d'ateliers parents/enfants et café
des parents dans les micro-créches.

Les chiffres présentés par RMCom reflétent le nombre réel d'enfants accueillis, sans double comptage entre les différents services.



ENFANCE-JEUNESSE

Le Service Enfance-Jeunesse de RMCom accompagne les familles et les jeunes a
travers des structures et actions adaptées a chaque age (3 - 17 ans).

Il coordonne I'accueil des enfants en centres de loisirs, propose des activités éducatives et
culturelles, et soutient les initiatives des adolescents via des espaces dédiés et des dispositifs
d’accompagnement.

Accueils de Loisirs Sans Hébergement

Développement dun projet pédagogique les
mercredis, les petites vacances et les vacances
d'été.

Evolution de la tarification des ALSH en septembre :
une nouvelle adhésion de 5 € sera demandée par
enfant et par année scolaire.

Approche de diverses thématiques : l'alimentation, la
cuisine, l'aménagement extérieur/potager, les activités
intergénérationnelles, les veillées, les rencontres inter

centres, ...
; @ Z
./ . /\
Enfants différents accueillis Heures de présence
les mercredis les mercredis
Enfants différents accueillis Heures de présence
durant les vacances durant les vacances
., . /\
Enfants différents accueillis Heures de présence
Pérennisation ~des  effectifs, des les mercredis les mercredis
animations, des projets et de la qualité 163 21 017
d'accueil. Enfants différents accueillis Heures de présence

durant les vacances durant les vacances
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75 4 660 122 10 390

Jeunes accueillis Heures de présence Jeunes accueillis Heures de présence

Jeunes accueillis durant I'été
grace a ActivMJ

o 156 e 10 655

e Jeunes accueillis H 2
1 5 6 ! 7 6 3 O eures de présence

Jeunes accueillis . U € e Jeunes accueillis durant l'été
9 grace a ActivMJ
Séjours

0

Création de projets :
. La Rando-Noz : 2 circuits adaptés pour les

familles avec des haltes gourmandes. Continuité des activités et des projets avec
. Les Mystéres de I’hiver : Une semaine l'objectif de continuer a s'impliquer dans le tissu

d’animation durant laquelle les familles sont local.

invitées a participer a des activités enfants et

parents.

. Les Cafés des parents : Le projet vise a
rencontrer régulierement les parents pour
échanger sur les besoins et les actions du
service, via des temps conviviaux dans les
écoles et des rencontres ouvertes a tous.

« Les Animations "Activ'Familles" : des
animations variées sont proposées toute
année pour permettre aux parents de
partager des activités avec leurs enfants.

. Le partenariat avec I’association Festi’Coat
du Faouét : les jeunes participent a des
activités, mais ils sont aussi acteurs de
certaines organisations.

Organisation dévénements : le mois du
numérique et le GEEK EVENT.

Les chiffres présentés par RMCom reflétent le nombre réel d'enfants accueillis, sans double comptage entre les différents services.



ESPACE DE VIE SOCIALE

Suite au diagnostic de territoire et aux démarches « aller vers » les habitants, le
projet d'EVS, dénommé "La maison des habitants" est né sur le secteur de
Guémené-Sur-Scorff.

L’EVS est un lieu d’accueil, d’échanges et de convivialité ouvert a tous. Il propose des
activités et des services favorisant le lien social, I'entraide et la participation des
habitants a la vie locale.

-—
70 A
..
Personnes sont - _ )
devenues adhérentes 4 Actions proposees
de 'EVS Grands événements
622 participants

Installation de la gouvernance : 5 habitants et 5
élus du secteur.

Création d’'une commission culture : 6 habitants.

L’animatrice EVS, en lien avec la gouvernance,
va continuer a identifier les besoins de la
population pour proposer des actions adaptées.

Développement du repair café de la maison des
habitants.

Développement d’actions en faveur de la
jeunesse 15-30 ans.

Développement dactions en faveur de la
parentalité.




Le service Affaires sociales de RMCom regroupe I'ensemble des actions menées en faveur
de la solidarité et de la santé sur le territoire. Ce secteur clé vise a améliorer le bien-étre des
habitants, en particulier les plus vulnérables, a travers des initiatives de soutien,
d'accompagnement et de prévention.

RMCom collabore avec de nombreux partenaires : permanences dinformation et de conseil,
opérations de prévention et de sensibilisation en matiére de santé, de perte d’autonomie ou de soutien

aux aidants.

Organisation d’'une journée « Pause Aidants » dans
le cadre des Semaines d’Information sur la Santé
Mentale, avec la commune du Faouét, la CARSAT et
Malakoff Humanis, autour de [lisolement et du
bénévolat.

Création d’'un aidantometre.
Mise en place d’actions a destinations des séniors,

soutenues par “Bien Vieillir Bretagne”, RMCom et la
CARSAT.

RMCom devient référent territorial aupres de la
Commission des Financeurs de la Prévention de la
Perte d’Autonomie.

Participation au forum Santé Mentale des moins de
30 ans, organisé par le Pays COB a Gourin.

Mise en places de permanences du CIDFF sur le
territoire et création d’un réseau des écoutants.

Soutien aux associations :
. Centre d’Acces au Droit Nord Morbihan.
. Tous vers I'emploi dans le projet Territoire Zéro
Chémeur de Longue Durée.
. SeSAM Bretagne avec le Point Accueil Ecoute
Jeunes « Oxyjeunes ».

Travail avec le service Enfance/Jeunesse sur le
déploiement de 'EVS (secteur Guémené) et la mise
en place de la gouvernance.

Organisation d’'un forum mobilité, co-organisé entre les
services mobilité et solidarités de RMCom.

Signature de la convention ICISANTE et déploiement du
dispositif, en partenariat avec la CPTS.

Constitution d’un groupe de travail “aidants”.
Adhésion au réseau Chantiers Ecole.
Contrat Local de Santé COB : deux actions “santé

environnement” sur le théme de I'eau auront lieu au
Faouét.
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CHANTIER NATURE ET RESSOURCERIE

Les ateliers et chantiers d’insertion (ACIl) proposent une activité
professionnelle et un accompagnement aux personnes sans emploi
rencontrant des difficultés sociales et professionnelles particuliéres. Les
ateliers et chantiers d’insertion sont conventionnés par I’Etat. RMCom propose deux
supports : la Ressourcerie RECUP'R et le chantier Nature et Patrimoine (CNP).

La ressourcerie est une structure qui permet de valoriser des objets destinés a étre
jetés et de les revendre a bas prix, aprés une remise en état.

Le CNP effectue, pour les communes, des travaux de remise en état du petit
patrimoine : fontaines, lavoirs, ... ainsi que des aménagements d’espaces naturels :
passerelles sur les circuits de randonnées.

SNl




Agents en fin de

| 449/, contrat ont poursuivi en f'

emploi ou en formation @
A W

10 70 735 €
//\(\ . Chiffre d’affaires
| 2 , Agents en Contrat a

Durée Déterminée

a0 W d’Insertion
16
8 . Communes ont 7 0 €
UIiEE DS intervention moyen
d’Insertion

/ \
18 23

b Personnes ont été 10 028
Personnes ont ete accueillies : 15 hommes Paniers vendus
accueillies : 12 hommes .

et 6 femmes et 8 femmes.

r
Propositions aux communes de nouveaux Accueil d’'un alternant au mois de septembre, sur
équipements, de tables de pique-niques et autres le théme “conseiller en économie sociale et

mobilier urbain par le CNP. 3 communes ont familiale”.
passé des commandes.

Organisation de ventes thématiques aux kilos.
Accueil d’'une alternante en BTS Conseiller(e) en
Economie Sociale et Familiale du lycée St Yves

de Gourin au sein du plle insertion pour Continuité du travail de valorisation de certaines

accompagner les agents en insertion sur des filieres de déchets (équipements sport et loisir) en

thématiques comme le budget, la nutrition, ... partenariat avec le service prévention déchets de
RMCom.

Achat de t-shirt (CNP) et gilets de travail
(Récup’R) floqués pour les encadrants et agents
en insertion pour augmenter la visibilité des
chantiers au quotidien.



Le centre aquatique Kan An Dour (‘chant de I'eau’' en breton) est situé sur la
commune du Faouét. L’équipement est dédié a I'apprentissage de la natation et
aux loisirs aquatiques. Il propose des bassins adaptés a tous les publics, avec 2
bassins : un bassin de 25 meétres et un bassin ludique.

Ouvert aux scolaires, aux associations et au grand public, il joue un réle clé dans
'apprentissage de la natation et la promotion des activités aquatiques sur le
territoire. Des cours et des animations y sont régulierement organisés pour
dynamiser I'offre de loisirs et encourager la pratique sportive.
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49 318 6

Usagers

Chiffres

0
J ||

Agents

non complet

244 757€

Recettes réelles
de fonctionnement

Actions de maitrise de I'énergie : installation de
batteries de stockage d’énergie et remplacement
complet des luminaires sodium/halogene avec
des projecteurs LED.

Réorganisation des cycles de natation scolaire :
taux de remplissage de 100 %, séances
allongées, meilleure gestion des flux et résolution
des difficultés de transport.

Expérimentation des séances scolaires «
regroupées » : résultats positifs au 3¢ trimestre.

Reprise des événements avec la soirée Halloween
d’octobre 2024, ayant rassemblé 120 participants.

<4» 3 maitres-nageurs a
° temps plein, 3 agents
d’accueil dont un a temps

L

_—

22 663

Usagers
“nage libre”

¥
20%

Des créneaux hebdomadaires
réservés a la natation scolaire

|’n‘|: 7
34
Cours et activités

organises par
semaine

Y

Pérennisation de [l'organisation des cycles
scolaires avec généralisation des séances
regroupées chaque trimestre.

Acquisition de nouveaux matériels pédagogiques
et création dune enveloppe annuelle de
renouvellement.

Remplacement des activités peu fréquentées par
de nouveaux créneaux, notamment en soirée.

Ajustement tarifaire lié¢ a la hausse des colts
énergétiques (entrée portée a 4,50 €).

Poursuite de [lorganisation dévénements
Halloween et Noél.



Roi Morvan Communauté porte deux espaces France Services fixes, a Gourin
et a Le Faouét, ainsi qu’un service itinérant qui assure des permanences au
plus prés des habitants, dans les mairies des communes du territoire (sauf la
commune de Guémené-sur-Scorff qui a son propre espace France Services). Cette
organisation garantit une couverture territoriale compléte et un acces facilité pour
tous.

Service public de proximité, France Services accompagne les usagers dans leurs
démarches administratives du quotidien (santé, retraite, famille, impbts, emploi,
logement...), en lien avec les principaux organismes partenaires (CAF, CPAM,

hY

France Travail, MSA, etc.). Le service participe activement a la lutte contre
I’exclusion numérique et au maintien du lien avec les institutions.




Conseilleres France Services
et 1 conseiller numérique

Chiffres

=2

8 404 69 500 €

Accompagnements
Subventions pour le
des usagers service 983 250
Dont 14 500 € pour le poste Entretiens Participants
E de conseiller numérique individuels aux ateliers

O
25
3

Participation de I'équipe France Services aux
temps réseau départementaux.

Organisation et animation d’événements :

. Journée portes ouvertes

. Semaine de la réparation avec le service
prévention déchets

« Mois du numérique, Geek Events, avec le
service enfance jeunesse

. Atelier avec la Mission Locale,
accompagnement de jeunes

. Ateliers numériques avec le service de
développement  économique pour les
entreprises

Implication de I'équipe France services dans des
actions locales (exemple : Forum des aidants).

4712

Entretiens individuels

Travail d’équipe sur [lorganisation des
permanences, le back office, l'accueil des
usagers et la communication.

Renforcement de l'interconnaissance partenariale
avec l'organisation d’'un café-rencontre avec le
CMS.

Déploiement du projet « Numérique pour toutes et
tous ».
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MARCHES PUBLICS

Le Service Marchés Publics accompagne RMCom et ses communes dans la
gestion des achats publics, en garantissant transparence, mise en
concurrence et conformité réglementaire.

Il pilote la rédaction des appels d’offres, le suivi des contrats et 'optimisation des
ressources, tout en veillant au respect des délais et des obligations Iégales.

En intégrant des criteres environnementaux et sociaux et en facilitant I'accés aux
marchés pour les entreprises locales, il contribue au développement économique et
durable du territoire.
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RETROSPECTIVE
2025

Déploiement de la fibre optique.

Maitrise d’ceuvre pour la requalification de la ZA
de Pont Min.

Maitrise d’ceuvre pour la création d’'un péle petite
enfance/enfance jeunesse a Guémené sur Scorff.

Acquisition de 2 bennes a ordures ménageres.

Installation de batteries de stockage d’électricité au
centre aquatique

+ 4+ 4+ + 4

PERSPECTIVE
2026

Déploiement de la fibre optique.

Lancement des travaux pour la requalification de
la ZA de Pont Min.

Lancement des travaux pour la réhabilitation de la
déchetterie de Le Faouét.

Maitrise d’ceuvre pour la création d’un péle petite
enfance/enfance jeunesse a Guémené sur Scorff.

Acquisition d’'une benne a ordures ménageres.



‘A> RESSOURCES INTERNES

INGENIERIE ET MAINTENANCE TECHNIQUE

Roi Morvan Communauté s’appuie sur son service Ingénierie et Maintenance
technique pour assurer le pilotage technique des projets d’aménagement et de
construction/réhabilitation, ainsi que la maintenance préventive et corrective
du patrimoine.

Il assure ainsi I’entretien, la sécurité et le bon fonctionnement de ses batiments et
équipements.

Il joue un réle clé dans I'optimisation des moyens techniques, la planification des
interventions, et le pilotage de chantiers sur I’ensemble du patrimoine
communautaire : centres techniques, établissements d’accueil, entretien des
véhicules,...

®1
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RETROSPECTIVE
2025

Remplacement complet des sources lumineuses
du centre aquatique.

Mise en conformité de I'ensemble des
installations électriques des batiments utilisés par
RMCom.

Suivi des études de maitrise d’ceuvre pour les
grands projets 2025 :

. Podle Petite Enfance/Enfance Jeunesse

. Requalification de la ZA de Pont Min

. Travaux aux Bains de la Reine

. Travaux sur les zones d’activité

+
e

e

PERSPECTIVE
2026

Relance du marché de gestion des espaces verts.

Réhabilitation du musée des Bains de la Reine a
Guémené sur Scorff.

Suivi des travaux et des études de maitrise
d’ceuvre pour les grands projets de 2026 :

. Pole Petite Enfance/Enfance Jeunesse

. Requalification de la ZA de Pont Min

. Travaux aux Bains de |la Reine

. Travaux sur les zones d’activité
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4;4> RESSOURCES INTERNES

SYSTEME D'INFORMATION GEOGRAPHIQUE

Le SIG de RMCom est un outil stratégique au service de 'aménagement et de
la gestion du territoire. Il permet de collecter, analyser et visualiser des données
géographiques pour accompagner la prise de décision des élus, techniciens et
partenaires locaux.

\

Grace a cette technologie, nous optimisons la gestion des infrastructures,
'urbanisme, I'environnement et les réseaux. Le SIG facilite également l'acces a
I'information pour les communes et les habitants, en proposant des cartes
interactives et des analyses précises adaptées aux enjeux du territoire.
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RETROSPECTIVE
2025

Présentation de notre solution SIG aux EPCI du
pays COB et au PETR en vue de sa
mutualisation.

Mise en ligne du Géocatalogue de Roi Morvan
communauté.

Standardisation des données du service
d'assainissement des eaux usées de RMCom.

Restructuration des données de zonage du PLUi
en vue de sa révision en 2026.

Généralisation et automatisation des procédures
de maintenance des bases de données.

e

PERSPECTIVE
2026

Mutualisation de notre solution SIG avec les EPCI
du pays COB, le PETR et Cceur de Bretagne en
cas de conventionnement par les élus des
différentes parties

Modification des données de zonage du PLUi en
collaboration avec le bureau d’études retenu pour
la révision du PLUi.

Automatisation des procédures de mise a jour des
données.

Création de pages web permettant aux
internautes de saisir des informations dans les
bases de données a partir du site internet de Roi
Morvan communauté puis le reexport par d'autres
utilisateurs sous forme de tableur.
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	ÉDITO
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	SOMMAIRE
	LES 21 COMMUNES
	LE FAOUËT
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	LIGNOL
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	PRIZIAC
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	PRÉSENTATION DU TERRITOIRE
	763 km²

	L’INTERCOMMUNALITÉ
	COMPÉTENCES OBLIGATOIRES
	COMPÉTENCES FACULTATIVES

	LE PROJET DE TERRITOIRE
	Un premier projet de territoire pour RMCom a été validé en 2022. Il constitue une démarche stratégique visant à définir et à mettre en œuvre les grandes orientations de développement du territoire pour les années à venir.
	Construit en concertation avec l’ensemble des élus du territoire, il fixe les grandes orientations pour répondre aux défis économiques, sociaux et environnementaux. Il s’articule autour de plusieurs axes majeurs : transition écologique et énergétique, attractivité économique, services à la population, aménagement du territoire et mobilité.


	7 ENJEUX DE DÉVELOPPEMENT TERRITORIAL
	Transition identitaire & marketing territorial

	7 ENJEUX DE  DÉVELOPPEMENT TERRITORIAL
	Transition démographique
	Transition sociale
	Transition économique
	Transition environnementale
	Transition territoriale
	Transition institutionnelle
	MANDATURE 2020 - 2026

	LE BUREAU COMMUNAUTAIRE
	Le bureau communautaire est composé de la Présidente, des 11 vice-présidents et des maires de chaque commune.
	Le bureau se réunit régulièrement, prépare et instruit les dossiers présentés en conseil communautaire. C’est également une instance d’échanges et d’arbitrage. Le bureau se réunit tous les jeudi sauf période scolaire.
	Renée COURTEL Présidente
	Sébastien WACRENIER Vice-président de la  gestion des déchets

	Réunions
	Et les Maires des communes membres


	MANDATURE 2020 - 2026

	LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE
	Le conseil communautaire compte 44 membres et constitue l’organe délibérant. Il vote par délibérations sur des sujets qui sont de la compétence de la communauté de communes. Le conseil s’est réuni 9 fois au cours de l’année.
	Berné
	Gourin
	Guéméné-sur-Scorff
	Guiscriff
	Kernascléden
	Langoélan
	Langonnet
	Lanvénégen
	Le Croisty
	Le Faouët
	Le Saint
	Lignol
	Locmalo
	Meslan
	Persquen
	Ploërdut
	Plouray
	Priziac
	Roudouallec
	St Caradec Tregomel
	St Tugdual

	MANDATURE 2020 - 2026
	LES COMMISSIONS
	Roi Morvan Communauté compte 11 commissions thématiques. Elles sont chargées d’étudier les questions relatives à leurs compétences. Chaque commission thématique est animée par un·e vice-président·e, à laquelle participe activement également les technicien·nes de la collectivité.


	11 COMMISSIONS THÉMATIQUES
	LES DONNÉES FINANCIÈRES
	LES PRINCIPALES ACTIONS POUR 100 € DÉPENSÉS EN 2025


	2 €
	TRANSPORT ET HABITAT

	2 €
	ASSAINISSEMENT ET PRÉSERVATION DU MILIEU NATUREL

	5 €
	SOCIAL ET FRANCE SERVICES

	6 €
	ECONOMIE ET AMÉNAGEMENT

	6 €
	SPORT LOISIRS

	15 €
	ENFANCE/JEUNESSE

	7 €
	TOURISME/CULTURE

	27 €
	DÉCHETS
	ADMINISTRATION GÉNÉRALE DETTE
	66 € FISCALITÉ

	NATURE DES FINANCEMENTS POUR  100 € DE RECETTES
	27 € SUBVENTIONS ET PARTICIPATIONS
	6 € PRODUITS D’EXPLOITATION
	1 € AUTRES PRODUITS DE GESTION

	LES RESSOURCES HUMAINES
	Les agents communautaires assurent la mise en œuvre des politiques décidées par les élus. Ils accompagnent les projets à chaque étape, de la réflexion à leur réalisation, et veillent au bon fonctionnement des services au quotidien.
	Par leur expertise et leur engagement, ils contribuent activement à la qualité des actions menées au service du territoire et de ses habitants.



	72%
	28%
	Femmes
	Hommes

	5 277 M€
	Masse salariale

	137
	Agents
	Stagiaires
	Agents titulaires
	Agents  contractuels
	CDD d’Insertion
	Contrats de projets
	CDD courts
	Effectif des services (agents titulaires)
	CATÉGORIE A
	CATÉGORIE B
	CATÉGORIE C



	DÉVELOPPEMENT  DU TERRITOIRE
	DÉVELOPPEMENT DU TERRITOIRE

	L’INTERCOMMUNALITÉ
	DÉVELOPPEMENT DU  TERRITOIRE

	DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE
	Chiffres

	CLÉS
	3 472
	12 000
	Accompagnement des professionnels

	787
	150
	Immobilier/foncier


	204
	Animation/promotion
	ème
	RÉTROSPECTIVE 2025
	PERSPECTIVE 2026

	DÉVELOPPEMENT DU  TERRITOIRE

	AGRICULTURE
	Les actions en matière d’agriculture mis en place par RMCOM visent à favoriser l’installation et la transmission des exploitations, préserver le foncier agricole, ainsi que promouvoir les circuits courts et les filières locales.
	Chiffres

	CLÉS
	Aides
	Dossiers Agri Invest
	Prêts d’honneur BRITT
	Dossiers d’aide à l’installation
	Dossier Breizh Bocage

	42 248 ha
	623
	Exploitations

	101
	Fermes engagées dans le Bio

	2 218
	Emplois

	RÉTROSPECTIVE 2025
	PERSPECTIVE 2026
	DÉVELOPPEMENT DU  TERRITOIRE

	TOURISME
	Chiffres

	CLÉS
	2 638
	Sentiers de randonnées pédestres
	Boucles de cyclotourisme, soit 288 km

	300
	KM de circuits équestres
	Porteurs de projets d’hébergements touristiques accompagnés

	323
	Hébergements touristiques
	77 092 €
	Taxe de séjour collectée

	RÉTROSPECTIVE 2025
	PERSPECTIVE 2026

	DÉVELOPPEMENT DU  TERRITOIRE

	BASE NAUTIQUE
	Située sur les rives de l’étang du Bel-Air, la Base Nautique de Priziac est un site incontournable pour la pratique des sports et loisirs nautiques au cœur d’un cadre naturel préservé. Gérée par RMCom, elle propose une large gamme d’activités : tir à l’arc, voile, canoë-kayak, planche à voile, paddle, accessibles aux particuliers, aux groupes et aux scolaires.
	Chiffres

	CLÉS
	1 382
	Personnes ont pratiqué une activité nautique, un record depuis 2019.

	577
	Jeunes ont bénéficié gratuitement d’une activité nautique via leur école ou le service Enfance-Jeunesse, grâce à RMCom.
	Personnes ont participé à une balade guidée en canoë sur le lac de Priziac.
	RÉTROSPECTIVE 2025
	PERSPECTIVE 2026

	DÉVELOPPEMENT DU  TERRITOIRE

	CULTURE
	Roi Morvan communauté a signé, aux côtés de l’Etat de la DRAC Bretagne et de la Région Bretagne, un Pacte de développement culturel sur la période 2024-2027, afin de structurer sa politique culturelle et ainsi, soutenir davantage la dynamique culturelle à l’œuvre sur le territoire intercommunal.
	Chiffres

	CLÉS
	Communes touchées par ces premières expérimentations
	87 844 €
	150 000 €
	Budget total du pacte dont  24 000€ financé par RMCom.

	+300
	Personnes impliquées dans les projets EAC et actions en lien avec les résidences d’artistes
	Subventions versées aux associations et collectivités
	Partenaires : structures artistiques, culturelles et éducatives
	RÉTROSPECTIVE 2025
	PERSPECTIVE 2026
	Etape clé : la formalisation d'un avenant à la convention du Pacte 2024-2027, basé sur le diagnostic réalisé en 2024.
	Projets d'éducation artistique et culturelle (EAC) et résidences de territoire :
	« Les aventuriers de la hache perdue ». Projet d’éducation artistique avec les 6e du collège JC Carré du Faouët et le conteur Achille Grimaud pour écrire des récits-fictions autour de six sites archéologiques du territoire.
	« Déroutes du geste ». Résidence portée par La Grande Boutique à Langonnet, accueillant Jennifer D-Houthemann et Guiomar Campos (CAD Plateforme) autour d’un travail chorégraphique sur la transmission et la réinterprétation des gestes et savoir-faire anciens.
	Dynamique autour de lecture publique : lancement d'un diagnostic en vue de l’écriture de la feuille de route des 10 médiathèques du réseau « Gwezenn ».
	Evènement « Art’Morvan – cultures en fête » : cette édition a mobilisé plus de 100 acteurs culturels, 30 associations et accueilli près de 400 visiteurs sur l’ensemble de la journée.
	Déploiement de trois nouvelles résidences artistiques de territoire : « Les légendes de l’ouest », « Une exploration sensible du Scorff » et « La marionnette, témoin d'une vie rurale ».
	Nouveau format d’« Art’Morvan – cultures en fête » avec une double ambition : valoriser les acteurs et le patrimoine par un grand rendez-vous artistique et festif en période estivale, en partenariat avec l’Office de tourisme, et renforcer la capacité d’agir des acteurs culturels locaux via une rencontre professionnelle programmée à l’automne.
	Promotion de la langue et de la culture bretonne : engagement au niveau 1 de la charte Ya d’ar Brezhoneg. Initiation aux musiques et chants à danser dans les écoles, en lien avec l'école de musique du Pays du Roi Morvan.
	Recrutement d'un·e volontaire en service civique pour permettre d’installer la dynamique de coopération culturelle engagée et d’un·e étudiant·e alternant·e dont les missions seront consacrées à la construction d’un parcours EAC en lien avec les patrimoines du territoire.


	DÉVELOPPEMENT DU  TERRITOIRE

	PATRIMOINE
	Au sein du service Tourisme Culture et Patrimoine, la mission patrimoine est chargée de définir et de mettre en œuvre des projets de valorisation du patrimoine à l’échelle du territoire communautaire : dispositifs d’interprétation, publications, outils pédagogiques.
	Chiffres

	CLÉS
	Parcours à découvrir sur l’application mobile WIVISITES
	Les Patrimoines de l’été
	855
	879
	Téléchargements sur l’application mobile WIVISITES

	193
	Participants aux Journées européennes du patrimoine
	RÉTROSPECTIVE 2025
	PERSPECTIVE 2026


	AMÉNAGEMENT ET TRANSITION ÉCOLOGIQUE
	AMÉNAGEMENT ET TRANSITION ÉCOLOGIQUE

	L’INTERCOMMUNALITÉ
	AMÉNAGEMENT ET TRANSITION ÉCOLOGIQUE

	GESTION DES DÉCHETS
	Roi Morvan Communauté assure, depuis 2001, la gestion et la valorisation des déchets sur son territoire, avec pour ambition de réduire  les impacts environnementaux, économiques et sociétaux. RMCom met en place des solutions adaptées pour optimiser la collecte, encourager le tri et favoriser l’économie circulaire.
	Chiffres

	CLÉS
	8 442 tonnes
	Déchets recyclables
	Déchèteries intercommunales  et 3 éco-stations

	337 kg/hab
	4 822 tonnes
	1 205 tonnes 48 kg/hab
	231 tonnes 9 kg/hab
	1 219 tonnes 48 kg/hab
	Ordures ménagères

	192 kg/hab
	Compostage
	Actions de prévention
	RÉTROSPECTIVE 2025
	PERSPECTIVE 2026
	AMÉNAGEMENT ET TRANSITION ÉCOLOGIQUE

	GRAND CYCLE DE L’EAU
	Le grand cycle de l’eau se définit comme le cycle naturel de l’eau qui circule et se transforme en permanence dans l’atmosphère, à la surface et dans le sous-sol : phénomènes d’évaporation, de précipitation, d’infiltration...
	Chiffres

	CLÉS
	Bassin versant Ellé-Isole-Laïta
	Bassin versant Scorff
	Départements
	917 km² et 770 km de cours d’eau
	EPCI dont 2 agglomérations et 4 communautés de communes 16 communes de RMCom
	585 km² et 1 600 km de cours d’eau
	EPCI dont 2 agglomérations et 3 communautés de communes 11 communes de RMCom
	Départements

	RÉTROSPECTIVE 2025
	ANIMATION PAEC-MAEC

	PERSPECTIVES 2026
	AMÉNAGEMENT ET TRANSITION ÉCOLOGIQUE

	PETIT CYCLE DE L’EAU
	Le petit cycle de l’eau correspond à la gestion de l’eau par l’homme, depuis son prélèvement dans les milieux naturels jusqu’à son traitement après usage.
	Chiffres

	CLÉS
	Assainissement non-collectif
	8 124
	652
	234
	223

	RÉTROSPECTIVE 2025
	PERSPECTIVE 2026

	AMÉNAGEMENT ET TRANSITION ÉCOLOGIQUE

	PLANIFICATION ÉNERGÉTIQUE
	Afin de soutenir la transition énergétique, RMCom a recruté un chargé de mission en 2022 pour piloter la planification énergétique sur le territoire.
	Chiffres

	CLÉS
	Communes ont défini les ZAEnR
	208
	ZAEnR
	Projets de réseaux de chaleur en cours d’étude
	RÉTROSPECTIVE 2025
	Adoption définitive du Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET) amendé suite aux retours du Préfet de Région.
	Appui technique aux communes dans la définition et la saisie des Zones d’Accélération des Energies Renouvelables (ZAEnR).
	Restitution de 4 études d’opportunité pour la création de réseaux de chaleur bois (Lycée Saint-Michel de Priziac, centres-villes de Gourin, Guémené-sur-Scorff, Le Faouët).
	Participation aux travaux pour la constitution de la Société Coopérative d’Intérêt Collectif (SCIC) « Koad COB » qui peut désormais porter les projets bois-énergie pour le compte des acteurs du territoire. Prise de participation dans la SCIC.
	Finalisation des études pour le projet photovoltaïque d’autoconsommation individuelle pour le centre hospitalier Alfred Brard (270 kWc), qui devrait couvrir 40% des besoins du site en électricité.
	Lauréat de l’appel à projets « planification énergétique » du Conseil régional pour la mise en place de boucles d’autoconsommation collective.

	PERSPECTIVE 2026
	Finalisation des 7 études de faisabilité (Lycée Saint-Michel de Priziac, centres-villes de Gourin, Guémené-sur-Scorff, Guiscriff, Langonnet, Le Faouët, Ploërdut), pour la création de réseaux de chaleur bois.
	Lancement des travaux du réseau de chaleur du lycée Saint-Michel de Priziac par la SCIC Koad COB.
	Construction et mise en service du projet photovoltaïque au CHCB, porté par la SAS Roi Morvan Energies.
	Sélection du prestataire et lancement des études environnementales pour le projet photovoltaïque de Priziac (entre 3 et 5 MWc attendus).
	Signature du pacte d’associés avec RWE Renouvelables France et prise de participation dans la société de projet du parc éolien de Langonnet.
	Recrutement des premiers consommateurs et estimation de la production photovoltaïque nécessaire pour le projet d’autoconsommation collective territorial. Définition du ou des périmètres retenus.


	AMÉNAGEMENT ET TRANSITION ÉCOLOGIQUE

	MOBILITÉ
	Le service mobilité de RMCom a pour vocation de faciliter les déplacements de tous les habitants du territoire, en favorisant l’accès aux services, à l’emploi et aux loisirs, tout en répondant aux enjeux de transition écologique.
	Chiffres

	CLÉS
	Enfants transportés en transport scolaire
	2 157€
	1 688
	Transport à la demande
	Coût moyen à l’élève

	682
	Trajets réalisés en covoiturage
	Lignes de cars régionaux BreizhGo

	36 858 €
	Budget consacré au transport à la demande
	RÉTROSPECTIVE 2025
	Organisation d’ateliers “Osons le bus” avec le Clarpa à Langonnet avec 4 séances à destination des séniors.
	Organisation d’ateliers sécurité routière au sein des communes de Meslan, Lignol et Langonnet à destination des séniors.
	Lancement du programme autostop avec le Pays COB sur 5 communes du territoire : Gourin, Guiscriff, Langonnet, Saint-Caradec et Lignol.
	Signature d’une convention pour 10 ans, avec la Région Bretagne, afin d’assurer le transport scolaire sur le territoire.

	PERSPECTIVE 2026
	Approbation du Plan de Mobilité Simplifié (PdMS) et du Schéma Directeur Cyclable (SDC).
	Lancement du projet Bisikloù : des vélos électriques sont proposés en location aux habitatns du territoire, pour 3 mois renouvelable 1 fois.
	Organisation d’un forum dédié à la mobilité, en septembre, à Plouray avec différents partenaires autour des mobilités. Ce forum proposera des animation et sera ouvert à l’ensemble des habitants du territoire.
	Organisation d’ateliers sécurité routière à destination des séniors.


	AMÉNAGEMENT ET TRANSITION ÉCOLOGIQUE

	URBANISME
	Le service urbanisme de Roi Morvan Communauté accompagne les communes et les habitants dans leurs projets d’aménagement et de construction.
	Chiffres

	CLÉS
	1 157
	Dossiers instruits

	709
	Déclarations préalables
	Permis de démolir

	191
	Certificat d’Urbanisme opérationnel

	171
	Certificats d’urbanisme d'information
	Permis d’aménager
	RÉTROSPECTIVE 2025
	PERSPECTIVE 2026

	AMÉNAGEMENT ET TRANSITION ÉCOLOGIQUE

	HABITAT
	Chiffres

	CLÉS
	Demandes auprès des Compagnons Bâtisseurs
	509
	Personnes ont consulté l’ALECOB (guichet unique habitat)

	239
	Personnes ont consulté l’ADIL
	Dossiers de travaux déposés auprès de l’ANAH
	Ateliers Programme Local de l’Habitat avec élus et partenaires
	Chantiers réalisés par les Compagnons Bâtisseurs
	RÉTROSPECTIVE 2025
	PERSPECTIVE 2026


	SERVICES À LA POPULATION ET SOLIDARITÉ
	SERVICES À LA POPULATION ET SOLIDARITÉS
	SERVICES À LA POPULATION ET SOLIDARITÉS

	PETITE ENFANCE
	Chiffres

	CLÉS
	RPE
	Micro-crèches

	1 006
	Lieu d’Accueil Enfants/Parents
	Les événements Parentalité
	219

	66 821
	RÉTROSPECTIVE 2025
	PERSPECTIVE 2026

	SERVICES À LA POPULATION ET SOLIDARITÉS

	ENFANCE-JEUNESSE
	Le Service Enfance-Jeunesse de RMCom accompagne les familles et les jeunes à travers des structures et actions adaptées à chaque âge (3 - 17 ans).  Il coordonne l’accueil des enfants en centres de loisirs, propose des activités éducatives et culturelles, et soutient les initiatives des adolescents via des espaces dédiés et des dispositifs d’accompagnement.
	ALSH
	RÉTROSPECTIVE 2025
	ALSH de Kéraudrénic
	254
	427
	22 720
	61 725
	ALSH Les Korrigans

	8 820

	PERSPECTIVE 2026
	163
	21 017

	Chiffres

	CLÉS
	Maison des jeunes Guéméné-sur-Scorff
	Maison des jeunes Guiscriff & Gourin
	122
	4 660
	Maison des jeunes Le Faouët
	Les séjours

	7 630
	156
	10 390
	156
	10 655
	RÉTROSPECTIVE 2025
	PERSPECTIVE 2026
	SERVICES À LA POPULATION ET SOLIDARITÉS


	ESPACE DE VIE SOCIALE
	Suite au diagnostic de territoire et aux démarches « aller vers » les habitants, le projet d'EVS, dénommé "La maison des habitants" est né sur le secteur de Guémené-Sur-Scorff. L’EVS est un lieu d’accueil, d’échanges et de convivialité ouvert à tous. Il propose des activités et des services favorisant le lien social, l’entraide et la participation des habitants à la vie locale.
	Chiffres
	CLÉS
	RÉTROSPECTIVE 2025
	PERSPECTIVE 2026
	127


	SERVICES À LA POPULATION ET SOLIDARITÉS

	AFFAIRES SOCIALES
	Le service Affaires sociales de RMCom regroupe l'ensemble des actions menées en faveur de la solidarité et de la santé sur le territoire. Ce secteur clé vise à améliorer le bien-être des habitants, en particulier les plus vulnérables, à travers des initiatives de soutien, d'accompagnement et de prévention.
	RMCom collabore avec de nombreux partenaires : permanences d’information et de conseil, opérations de prévention et de sensibilisation en matière de santé, de perte d’autonomie ou de soutien aux aidants.
	RÉTROSPECTIVE 2025
	PERSPECTIVE 2026
	SERVICES À LA POPULATION ET SOLIDARITÉS

	CHANTIER NATURE ET RESSOURCERIE
	Chiffres

	CLÉS
	Chantier Récup’R
	44%
	Agents en fin de contrat ont poursuivi en emploi ou en formation
	Chantier Nature et Patrimoine
	Agents en Contrat à Durée Déterminée d’Insertion
	Communes ont bénéficié d’une intervention
	Personnes ont été accueillies : 12 hommes et 6 femmes.
	Chiffre d’affaires
	Agents en Contrat à Durée Déterminée d’Insertion


	7,03 €
	Valeur du panier moyen
	Personnes ont été accueillies : 15 hommes et 8 femmes.
	Paniers vendus

	70 735 €
	10 028
	RÉTROSPECTIVE 2025
	PERSPECTIVE 2026

	SERVICES À LA POPULATION ET SOLIDARITÉS

	CENTRE AQUATIQUE
	Chiffres

	CLÉS
	49 318
	Usagers

	244 757€
	Recettes réelles de fonctionnement

	22 663
	Usagers “nage libre”
	Cours et activités organisés par semaine

	20%
	Des créneaux hebdomadaires réservés à la natation scolaire
	RÉTROSPECTIVE 2025
	PERSPECTIVE 2026

	SERVICES À LA POPULATION ET SOLIDARITÉS

	FRANCE SERVICES
	Chiffres

	CLÉS
	Conseiller numérique
	983
	250
	Entretiens individuels
	Participants aux ateliers

	8 404
	69 500 €
	Accompagnements des usagers

	4 712
	Conseillères France Services et 1 conseiller numérique
	Entretiens individuels
	RÉTROSPECTIVE 2025
	PERSPECTIVE 2026


	RESSOURCES INTERNES
	RESSOURCES  INTERNES
	RESSOURCES INTERNES
	MARCHÉS PUBLICS
	Le Service Marchés Publics accompagne RMCom et ses communes dans la gestion des achats publics, en garantissant transparence, mise en concurrence et conformité réglementaire.
	Chiffres

	CLÉS
	VOLUME FINANCIER DES ACHATS
	3 207 642 €
	2 331 499 €
	876 143 €
	RÉTROSPECTIVE 2025
	PERSPECTIVE 2026


	RESSOURCES INTERNES
	INGÉNIERIE ET MAINTENANCE TECHNIQUE
	Roi Morvan Communauté s’appuie sur son service Ingénierie et Maintenance technique pour assurer le pilotage technique des projets d’aménagement et de construction/réhabilitation, ainsi que la maintenance préventive et corrective du patrimoine.
	Chiffres

	CLÉS
	BÂTIMENTS INTERCOMMUNAUX
	Bâtiments occupés par les services
	Bâtiments entretenus

	RÉTROSPECTIVE 2025
	PERSPECTIVE 2026

	RESSOURCES INTERNES
	SYSTÈME D’INFORMATION GÉOGRAPHIQUE
	Chiffres

	CLÉS
	59 686
	Vues des cartes présentes sur le site internet
	5,4 Go

	1 181
	117
	Cartes SIG mises à jour ou développées
	Volumes de données traitées

	596
	Connexions des services de RMCom
	Connexions des communes au logiciel cartographique Lizmap
	RÉTROSPECTIVE 2025
	PERSPECTIVE 2026
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