


EDITO

A travers ce rapport, Roi Morvan
Communauté vous invite a découvrir les
actions menées au cours de 'année passée,
dans tous les domaines qui fagonnent notre
quotidien : développement économique,
transition énergétique, culture, mobilité,
services a la population, tourisme,
agriculture, aménagement du territoire...

En tant que Présidente, je tiens a saluer
I'engagement des équipes communautaires
et des élu-es, mobilisé-es au service d’un
Renée COURTEL territoire solidaire, innovant et résolument
Présidente de Roi tourné vers l'avenir. Malgré les défis, nous
Morvan Communauté avons poursuivi avec détermination notre
travail au plus prés des besoins des
communes et de leurs habitants.

Notre ambition reste intacte : accompagner
les transitions (écologique, démographique,
numérique), soutenir les dynamiques
locales, et faire vivre un service public de
proximité, ancré dans les réalités du
territoire.

Ensemble, continuons a construire un avenir
durable et a valoriser ce qui fait la richesse
de notre communauté : ses paysages, ses
savoir-faire, et surtout, ses habitants.
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PRESENTATION DU

TERRITOIRE

Au croisement du Finistere, des Co6tes-d’Armor et du Morbihan, Roi Morvan
Communauté réunit 21 communes dans un cadre naturel préservé. Son
positionnement au cceur de la Bretagne, a moins d’'une heure du littoral, allié a son
environnement de qualité, en fait un territoire a la fois attractif et accueillant.

Forte de son dynamisme local et de son engagement en faveur du développement
durable, RMCom offre un cadre de vie agréable tout en favorisant les initiatives
économiques, culturelles et sociales.

1999

Année de création de
Roi Morvan Communauté

Communes
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L’INTERCOMMUNALITE

COMPETENCES COMPETENCES
OBLIGATOIRES FACULTATIVES

Protection et mise en valeur de
I’environnement et soutien aux actions
de maitrise de la demande d’énergie

Aménagement de I'espace
communautaire

Construction, entretien et
fonctionnement d’équipements sportifs

Actions de développement PR ,
d’intérét communautaire

économique

Logement et le cadre de vie

‘ @‘ Collecte et traitement des
""—L: dgchets des_, menages ol Action sociale d’intérét communautaire
déchets assimilés

Création, aménagement et entretien

: . . de la voirie d'intérét communautaire
é Gestion des milieux aquatiques
\o‘ 7 et prévention des inondations Création et gestion de maisons de
services au public et définition des

obligations de service public y afférentes

Aménagement, entretien et
' gestion des aires d’accueil des
4 gens du voyage

Politique a destination des enfants et
des jeunes

Politiques touristique et culturelle

Agriculture

Mobilité

Nouvelles Technologies

Service public d'assainissement non
collectif, pour le contrble des installations
nouvelles, réhabilitées et existantes

YA A At A 4+
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LE PROJET

DE TERRITOIRE

Le projet de territoire de RMCom est une démarche stratégique visant a définir
et a mettre en ceuvre les grandes orientations de développement du territoire
pour les années a venir.

Construit en concertation avec les acteurs locaux, il fixe les grandes orientations
pour répondre aux défis économiques, sociaux et environnementaux. Il s’articule
autour de plusieurs axes majeurs : transition écologique et énergétique,
attractivité économique, services a la population, aménagement du territoire et
mobilité.

7 ENJEUX DE DEVELOPPEMENT TERRITORIAL

. ldentité territoriale forte et porteuse de valeurs
. Vecteur d’attractivité : le tourisme, le patrimoine et
I'environnement
.. . - Sentiment d’appartenance et de fierté
Transition identitaire & . Atouts et opportunités offertes par le territoire
marketing territorial . Actions portées par RMCom

0%
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DEVELOPPEMENT TERRITORIAL




LE BUREAU

COMMUNAUTAIRE

Le bureau communautaire est composé de la Présidente, des 11 vice-

présidents et des maires de chaque commune.

Le bureau se réunit régulierement, prépare et instruit les dossiers présentés en
conseil communautaire. C’est également une instance d’échanges et d’arbitrage. Le
bureau se réunit tous les jeudi sauf période scolaire.

Hervé LE FLOC’H
Vice-président des
Finances et de la

Jean-Luc GUILLOUX

Vice-président du tourisme,
de la culture et du patrimoine

Vice-président de
Administration générale

commande publique

N\ /3
René LE MOULLEC

Vice-président de 'Aménagement
du territoire et des mobilités

Vice-président du
Développement économique

Vice-président de la
gestion des déchets

Vice-président de la
Mutualisation,
contractualisation Europe-
Etat-Région, coopération
avec les EPCI voisins

Yann JONDOT
Vice-président
des Solidarités

Jean-Charles LOHE
Vice-président
de la gestion

Marie-José CARLAC | Francoise GUILLERM
Vice-présidente du Vice-présidente des services a la
Développement durable, de population, centre aquatique et

I'habitat et des travaux école de musique des ressources en eau

Et les Maires des communes membres
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LE CONSEIL

COMMUNAUTAIRE

Le conseil communautaire compte 44 membres et constitue I’organe délibérant.
Il vote par délibérations sur des sujets qui sont de la compétence de la
communauté de communes. Le conseil s’est réunit 10 fois au cours de I’année.

Berné

Guéméné-sur-Scorff

Kernascléden

Langoélan

Langonnet

Lanvénégen

Le Croisty

Le Faouét

Le Saint

Lignol

Locmalo

Persquen
Ploérdut

Plouray

Roudouallec

St Caradec Tregomel

St Tugdual

David GUILLOUX (Maire), Laurent JACQUES

Hervé LE FLOC'H (Maire), Catherine HENRY, Christophe BOURLES,
Véronique LE ROUX, Rémi NEDELEC, Anne TROALEN

René LE MOULLEC (Maire), Christiane LE MOUEE

René COURTEL (Maire), Dominique CASTOT, Claudine LE
SCOUARNEC

Christophe CARARIC (Maire)
Yann JONDOT
Frangoise GUILLERM (Maire), Yvon LE BOURHIS, Karine LE COURANT
Marie-José CARLAC (Maire), Alain PERRON
Bruno LAVAREC (Maire), Didier LE GOUIC
Christian FAIVRET (Maire), Yvonne RAYER, Michel LINCY, Erwan LE CORRE
Jérdme REGNIER (Maire)
Carole LE YAOUANQ (Maire), Marine LE BARTZ
Jean-Charles LOHE (Maire), Christine DROUAL
Sébastien WACRENIER (Maire), Delphine COSPEREC
Myriam CHENAIS (Maire)
Jean-Luc GUILLOUX (Maire), Corinne VOLA
Michel MORVANT (Maire), Floriane GUILLANIC
Dominique LE NINIVEN (Maire), Martine GUERIN
Paul COZIC (Maire), Joél MAGUER

William JACOBERT (Maire)

Raymond SIOU (Maire)
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LES COMMISSIONS

Roi Morvan Communauté compte 11 commissions thématiques. Elles sont
chargées d’étudier les questions relatives a leurs compétences. Chaque commission
thématique est animée par un-e vice-président-e, a laquelle participe activement
également les technicien-nes de la collectivité.

11 COMMISSIONS THEMATIQUES

ADMINISTRATION GENERALE AMENAGEMENT DU TERRITOIRE ET DES MOBILITES

MUTUALISATION - CONTRACTUALISATION EUROPE-ETAT-REGION
COOPERATION AVEC LES EPCI VOISINS




LES DONNEES

FINANCIERES

LES PRINCIPALES
ACTIONS POUR

100 € DEPENSES

EN 2024 TRANSPORT ET HABITAT ECONOMIE ET AMENAGEMENT

L’urbanisme, le plan local d'urbanisme
intercommunal, '’économie, I'agriculture
et la transition énergétique.

222
S

5¢€ 6€

c/\;gg

SOCIAL ET FRANCE SERVICES SPORT TOURISME/CULTURE
Le Chantier Nature et Patrimoine, La gestion et I'entretien de la piscine La musique, le patrimoine, la culture, le
France Services, la Ressourcerie intercommunale. tourisme, la médiatheéque et la base
Récup’R et les personnes agées. nautique

NATURE DES

FINANCEMENTS POUR
100 € DE RECETTES

ENFANCE/JEUNESSE DECHETS
Le service enfance/jeunesse, le relais 67 € 26 €
petite enfance, Igs cref:hes et 'espace ADMINISTRATION GENERALE FISCALITE SUBVENTIONS ET
de vie sociale. DETTE Impdts et dotations ~ PARTICIPATIONS

compensatoires

NOS SOUTIENS FINANCIERS

FONCTIONNEMENT :

INVESTISSEMENT :

. CAF:2000¢€
. Département : 200 000 € . MSA :92 000 € . Département : 349 000 €

. Région : 172 000 € . ADEME : 143 000 € . Région : 172 000 € 5€ 2€
. Etat- ASP:551000€ . Agence del'eau:36000€ . Etat:83 000 € PRODUITS  AUTRES PRODUITS
. CAF :759 000 € . SITTOMI : 272 000 € . CITEO: 23000 £ D’EXPLOITATION  DE GESTION
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LES RESSOURCES

HUMAINES

Le service Ressources Humaines de RMCom assure la gestion administrative
de la communauté de communes. Il veille au recrutement, a la formation, a la
gestion des carrieres et a I’application du cadre réglementaire de la fonction
publique.

Son réle est aussi d’accompagner les agents dans leur parcours professionnel et
d’assurer un environnement de travail adapté pour garantir un service public
efficace et de qualité.

X QF F

70,8% 29,2%

Hommes

eo. 5339Me
oTe Masse salariale
A"

146

Agents

Effectif des services (agents titulaires)
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ORGANIGRAMME
DES SERVICES

PRESIDENTE

DIRECTRICE GENERALE DES

SERVICES Service communication

Accueil/Gestion des assemblées

POLE ACTION SOCIALE

POLE RESSOURCES

POLE TECHNIQUE/ENVIRONNEMENT

Service Ressources Humaines France Services Service Environnement Eau
: i 4 i Coordination affaires sociales . . .
Service Finances/marchés publics Chantier d'insertions Service Environnement Déchets

Service Informatique

Service Technique

8 POLE AMENAGEMENT ET
POLE SERVICE A LA POPULATION DEVELOPPEMENT DU TERRITOIRE

Services Petite Enfance - Enfance - Service Aménagement Urbanisme et
Jeunesse Planification énergétique
Centre Aquatique Service Développement économique

Service Mobilité/Habitat

Petites villes de demain

Service Tourisme - Culture -
Patrimoine

A

335 2 048 871 1

Heures de Départ en

Bulletin i g
Contrats ulletins de paie formation retraite

JETEES généres
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DEVELOPPEMENT
DU TERRITOIRE
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DEVELOPPEMENT

DU TERRITOIRE
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DEVELOPPEMENT DU
TERRITOIRE

DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE

Le programme d’actions mis en place par Roi Morvan Communauté en matiéere
de développement économique vise a créer les conditions favorables au
dynamisme du tissu économique. Les axes d’interventions principaux portent sur
I’laccompagnement des entreprises et porteurs de projet, I'immobilier/le foncier, la
promotion et 'animation de '’économie locale.

En lien avec les acteurs économiques et les partenaires institutionnels, RMCom
facilite 'acceés aux dispositifs d’aides, la recherche d’une implantation, encourage
'innovation et favorise un développement équilibré et durable du tissu économique
local.




EhiliES
CLES

Accompagnement des professionnels

3]

3

~ Immobilier/foncier
" . A

"~

Animation/promotion

o @lgn o
a4 ::::'m'l'l'l'I " (V) .?.
ﬂ m [ T [ |
RETROSPECTIVE PERSPECTIVE
2024 2025
Bourse de locaux : création d’'une cartographie en Requalification de la ZI de Pont Min

+
+
+
+
+

ligne.

Optimisation du foncier sur les ZAE : validation

d’'un plan d’actions.

Rendu de I'étude AUDELOR sur les besoins en
immobilier/foncier d’entreprises du territoire.

Requalification de la ZI de Pont Min : validation de
I'avant-projet de réfection et d’aménagement.

Télécentre : nouveau systeme de réservation et
de paiement en ligne.

b+

Programmation des travaux.

Locaux professionnels : rénovation et lutte contre
la vacance.

Valorisation du foncier des ZAE.

Logement et mobilité des salariés.

Découverte des métiers aupres des jeunes
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DEVELOPPEMENT DU
TERRITOIRE

AGRICULTURE

Les actions en matiere d’agriculture mis en place par RMCOM visent a
favoriser I'installation et la transmission des exploitations, préserver le foncier
agricole, ainsi que promouvoir les circuits courts et les filieres locales.

Le service ceuvre également pour la réduction de l'impact environnemental, en
soutenant des actions pour la qualité de l'eau, la biodiversité et I'adaptation au
changement climatique, en collaboration avec les agriculteurs et les partenaires
locaux.




+
+
+
+
+
e

NS Z77 |

RETROSPECTIVE
2024

Rencontre avec le Président de Région sur les
enjeux de I'agriculture pour le territoire.

Signature d’une convention de partenariats avec la
Chambre de l'agriculture, Res Agri et le GAB 56
sur 3 ans (2024-2026) avec le lancement d'un
programme d’actions transversales.

Création d'une cellule énergie avec la Chambre
d’Agriculture et Res Agri.

Identification des besoins des cantines pour un
approvisionnement local (phase 1 de la mission
de structuration d’une filiere d’approvisionnement
des cantines en produits locaux).
Création dune page internet dédiée a
I'agriculture, campagne de photos.

Ateliers sur le foncier, visites de fermes, journées
de sensibilisation, ...

+ 4+ o+ 4+ o+ o+

PERSPECTIVE
2025

Poursuite du programme d’actions transversales.

Création d’'une cellule fonciére.

Premiéres commandes fermes / cantines (phase
2 de la mission de structuration d'une filiere
d’approvisionnement des cantines en produits
locaux).

Amélioration de la compréhension des enjeux de
I'emploi agricole et de la transmission des
exploitations.

Programmation d’ateliers de sensibilisation
(énergie, environnement, découverte des métiers,

).

Mise a ’honneur des nouveaux installés.




DEVELOPPEMENT DU
TERRITOIRE

TOURISME

RMCom agit pour renforcer I’attractivité du territoire en valorisant son patrimoine
naturel, culturel et historique. Le Schéma de Développement Touristique, validé en
décembre 2023, a défini 6 enjeux stratégiques constituant la feuille de route mise en
ceuvre, avec l'office de tourisme, pour renforcer I'économie touristique et I'attractivité du
territoire. Les enjeux prioritaires retenus sont :

. Définition du patrimoine naturel comme atout majeur du développement touristique

. Augmentation de la capacité d’hébergement

. Valorisation innovante du patrimoine cultuel, culturel et des loisirs

. Modernisation de I'image et renouvellement de I'offre d'événements culturels

. Elaboration du schéma cyclable touristique
Révision du nom et de I'image de la destination
Le service accompagne les acteurs locaux, développe des équipements et soutient des
initiatives favorisant I’écotourisme, les itinérances douces et la mise en réseau des sites
et événements. Son action et celle de I'office de tourisme visent a faire de RMCom une
destination accueillante et dynamique.
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RETROSPECTIVE
2024

Suivi de I'appel a projet création et modernisation
des hébergements touristiques lancé par la
Destination Cceur de Bretagne.

Amélioration du tracé des itinéraires équestres via
des conventions de passage et des travaux
financés par le Département.

Promotion du tourisme équestre : participation au
salon du cheval a Angers, publications sur
Facebook, réponse aux demandes.

Accompagnement de Lignol et Berné dans le cadre
de l'appel a projet création d’aires de camping-car
lancé par la Destination Cceur de Bretagne.

Participation au workshop investisseurs organisé
par 'Agence de développement touristique du 56.

Renouvelement des conventions d’objectifs 2025-
2027 avec les associations Amikiro, gestionnaire
de la Maison de la chauve-souris et Kastell Kozh,
gestionnaire des Bains de la Reine.

Préparation du projet de Création de boucles de
découverte a vélo du territoire : écriture de la note
de cadrage, recrutement d’un stagiaire.

+ o+ o+ o+ o+

e

PERSPECTIVE
2025

Création de boucles de découverte a vélo du
patrimoine naturel et architectural du Pays du roi
Morvan.

Participation au Dispositif local
d’accompagnement proposé aux associations
Amikiro et Kastell Kozh. L’objectif est de faire
évoluer leur mode de fonctionnement.

Poursuite du travail sur 'amélioration du tracé des
itinéraires équestres.

Analyse des moyens dédiés au tourisme par
'Agence Départementale du Tourisme en vue
d’'une optimisation de I'organisation.

Réédition de la carte de randonnée pédestre.

Suivi des projets menés en collaboration avec la
Destination Cceur de Bretagne :
. Création d’aires de camping-car a Lignol et
Berné.
. Création et modernisation d’hébergements
touristiques sur la commune de Le Saint.

20



DEVELOPPEMENT DU
TERRITOIRE

BASE NAUTIQUE

Située sur les rives de I’étang du Bel-Air, la Base Nautique de Priziac est un
site incontournable pour la pratique des sports et loisirs nautiques au coceur
d’un cadre naturel préservé. Gérée par RMCom, elle propose une large gamme
d’activités : voile, canoé-kayak, planche a voile, paddle, accessibles aux
particuliers, aux groupes et aux scolaires.

Au-dela des activités sportives, la base nautique joue un réle dans l'animation
touristique et éducative du territoire, en proposant des stages, des événements et
des initiations tout au long de I'année. Elle contribue ainsi au dynamisme local en
attirant habitants et visiteurs en quéte de nature et de sensations.




+

+

RETROSPECTIVE
2024

Durant la période scolaire : formation des éleves
du territoire a 'apprentissage de la voile, du kayak
ou du Stand Up Paddle.

En juillet et ao(t :
» Ouverture du point location plage
. Organisation de stages de voile pour des
individuels.
« Animation de séances canoé-kayak et Stand Up
Paddle pour les groupes de centres de loisirs.

Création d’'une nouvelle animation estivale : « les
joutes nautiques du Roi Morvan ».

Renforcement des actions de communication
pour une meilleure visibilité :
« Adhésion au label de « Point location » de la
Fédération Francaise de Voile
» Organisation d’'un reportage photos et vidéos
. Création d’'une nouvelle plaquette
. Participation a la bourse déchange de
documentation
. Insertion publicitaire
« Parution sur les sites internet des partenaires.

Renouvellement de la flotte : achat de deux

nouveaux pédalos 5 places.

+

+ o+ o+ o+ o+

PERSPECTIVE
2025

Création d'une nouvelle activité : le tir a larc.
Installation du pas de tir. Organisation de séances
pour les enfants venant de centre de loisirs.
Baptémes tir a I'arc lors du marché nocturne les
vendredis en période estivale.

Poursuite des actions de communication pour une
meilleure visibilité : insertion publicitaire, parution
sur des sites d’offices de tourisme partenaires,
participation au salon “Bienvenue chez vous a

Lorient” et a Ila bourse déchange de
documentation.
Création de nouveaux supports de

communication :
brochure.

kakémono, flamme, et nouvelle

Accueil d’un stagiaire en formation BPJEPS voile.

Animation du point location Fédération Francaise
de Voile.

Amélioration des contenus de I'animation « A la
découverte des trésors cachés du Lac ».
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DEVELOPPEMENT DU
TERRITOIRE

CULTURE

Roi Morvan communauté a signé, aux cotés de I’Etat - DRAC Bretagne et de la
Région Bretagne, un Pacte de développement culturel sur la période 2024-
2027, afin de structurer sa politique culturelle et ainsi, soutenir davantage la
dynamique culturelle a I’ceuvre sur le territoire intercommunal.

Le Pacte vise a accompagner, sur la base d’enjeux communs a tous les partenaires,
les orientations jugées comme prioritaires par le territoire et ses élus
communautaires.

Les actions et projets inscrits dans ce cadre, pourront bénéficier d’un
accompagnement et d’'un soutien financier spécifiques. A ce titre, le Pacte permet
déja depuis sa signature, de renforcer I'ingénierie culturelle communautaire, par le
recrutement d’une chargée de mission sur 4 ans.

23



RETROSPECTIVE
2024

Réalisation d’un diagnostic culturel partagé
réunissant prés de 100 élus et acteurs culturels.
Une vingtaine d’actions innovantes ont été
proposées pour les années a venir.

Déploiement d'une consultation citoyenne a
l'échelle intercommunale, qui a permis de mieux
cerner les habitudes culturelles et les attentes en la
matiere de plus de 400 personnes vivant sur le
territoire.

Portage et financement de premiéres actions en
faveur de I'éducation artistique et culturelle des
enfants et des jeunes du territoire.

+

PERSPECTIVE
2025

Création d’'un Forum intercommunal de la culture.
I a pour vocation de valoriser la dynamique
culturelle a I'ceuvre sur le territoire, au travers de
ses ressources, de ses acteurs et de ses
habitants.

Accompagnement des acteurs culturels vers une
meilleure structuration et articulation de leurs
activités, dans un esprit de maillage territorial et
de coopération culturelle.

Poursuite du portage et/ou financement d’actions
et de projets innovants, favorisant de maniére
générale, la participation active des habitants a la
vie culturelle et patrimoniale du territoire
(résidences d’artistes, ateliers de pratique,
diffusion de spectacles diversifiés...).

24,



DEVELOPPEMENT DU
TERRITOIRE

PATRIMOINE

Au sein du service Tourisme Culture et Patrimoine, la mission patrimoine est
chargée de définir et de mettre en ceuvre des projets de valorisation du
patrimoine a [I’échelle du territoire communautaire : dispositifs
d’interprétation, publications, outils pédagogiques.

by

En parallele, la mission dynamise le patrimoine local a travers [I'organisation
d’événements : visites guidées, conférences et animations pédagogiques permettent
aux habitants et visiteurs de mieux connaitre et s’approprier I’histoire du territoire et
son environnement. Ces initiatives renforcent I'identité du territoire et participent a
son attractivité touristique et culturelle.

L’accomplissement de ces projets s’inscrit dans un processus de partenariat
constant avec les acteurs institutionnels, Etat, Région, Département ainsi que les
acteurs locaux, associatifs et privés.




+ o+ o+ 4+

+

@h!
C

!Q

fiHES

Les Patrimoines de I’'été
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RETROSPECTIVE
2024

Réalisation de 3 boites de jeu pour une approche
ludique du patrimoine a Gourin, Le Faouét et
Kernascléden.

Mise en ligne de 4 parcours connectés pour la
connaissance du patrimoine via I'application Wivisites.

Elaboration du programme Les Patrimoines de
I’été en collaboration avec les acteurs associatifs et
prives du territoire. Animation du réseau des
bénévoles.

Organisation des Journées européennes du
patrimoine a la motte castrale de Kermain,
retenues comme un des 50 Coups de Cceur de la
région Bretagne. Collaboration avec I'association
APPROM et le service Enfance Jeunesse de
RMCom.

Lancement du projet EAC en archéologie des
collégiens. Ecriture de 6 récits de fiction valorisant
6 sites archéologiques du territoire. Un projet
coconstruit avec la Compagnie La Bande a
Grimaud, le college Jean-Corentin Carré et I'école
de musique.

Participation a la phase diagnostic sur l'enjeu
patrimoine du pacte culturel de RMCom.

Suivi du projet de mise en Tourisme des 40
Coups de cceurs archéologique porté par la
destination touristique Kalon Breizh.

V)

+ o+ 4

PERSPECTIVE
2025

Réalisation de nouveaux parcours connectés pour
la connaissance du patrimoine via I'application
Wivisites : centre de Gourin, chapelles Saint-
Fiacre et Sainte-Barbe du Faouét.

Poursuite du projet EAC. Ecriture des récits avec
le conteur Achille Grimaud, création musicale,
enregistrements et diffusion.

Animation de l'opération d’Inventaire participatif
en collaboration avec la région Bretagne.
Intervention dans le cadre de la Journée annuelle
des partenaires organisée par la région Bretagne.

Renouvellement du programme Les Patrimoines
de l'éte.

Organisation des Journées européennes du
patrimoine et candidature aux 50 Coups de coeurs
de la région Bretagne.

Participation a la mise en ceuvre des actions
patrimoine retenues dans le cadre du pacte
culturel.

Suivi du projet de mise en Tourisme des 40 coups
de cceurs archéologique. 5 sites sur le territoire.
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AMENAGEMENT ET
TRANSITION ECOLOGIQUE

GESTION DES
DECHETS

Depuis ses débuts en 2001, Roi Morvan Communauté assure la gestion et la
valorisation des déchets sur son territoire, avec pour ambition de réduire leur
impact environnemental. RMCom met en place des solutions adaptées pour
optimiser la collecte, encourager le tri et favoriser I’économie circulaire.

Les actions de RMCom couvrent plusieurs axes : collecte et prévention des déchets,
le compostage, I'amélioration du recyclage grace a la sensibilisation au tri, aux
équipements performants, et au développement de solutions de valorisation pour
limiter 'enfouissement.
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AMENAGEMENT ET
TRANSITION ECOLOGIQUE

GRAND CYCLE
DE L’EAU

Le grand cycle de I’eau se définit comme le cycle naturel de I’eau qui circule et
se transforme en permanence dans I’atmospheére, a la surface et dans le sous-
sol : phénomeénes d’évaporation, de précipitations, d’infiltrations...

Pour protéger les ressources en eau, préserver les milieux aquatiques et assurer un
équilibre dans les usages, Roi Morvan Communauté méne depuis plusieurs années
de nombreuses actions sur son territoire.

Ces actions sont réalisées dans le respect des Schémas d’Aménagement et de
Gestion des Eaux (SAGE) et au travers de la compétence : Gestion des Milieux
Aquatiques et la Prévention des Inondations (GEMAPI).
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AMENAGEMENT ET
TRANSITION ECOLOGIQUE

PETIT CYCLE
DE L’EAVU

Le petit cycle de I’eau correspond a la gestion de I’eau par ’homme, depuis
son prélevement dans les milieux naturels jusqu’a son traitement aprés usage.

Il repose sur deux pbles essentiels : I'eau potable, qui garantit une distribution
conforme aux exigences sanitaires, et 'assainissement, qui assure I’épuration des
eaux usées avant leur restitution au milieu naturel.
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AMENAGEMENT ET
TRANSITION ECOLOGIQUE

PLANIFICATION
ENERGETIQUE

Afin de soutenir la transition énergétique, RMCom a recruté un chargé de
mission en 2022 pour piloter la planification énergétique sur le territoire.

Dans le cadre du Plan Climat, RMCom a établi 30 fiches actions, dont plusieurs
intéegrent des mesures en faveur de la planification énergétique.

Parmi elles, des projets structurants comme la création de la SAS Roi Morvan
Energies, visant a développer les énergies renouvelables localement, ou encore
I’élaboration d’un schéma directeur des réseaux de chaleur et de la filiére bois, afin
d’optimiser [l'utilisation des ressources locales et de renforcer l'autonomie
énergétique du territoire.
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AMENAGEMENT ET
TRANSITION ECOLOGIQUE

MOBILITE

Le service mobilité de RMCom a pour vocation de faciliter les déplacements de
tous les habitants du territoire, en favorisant I’accés aux services, a I’emploi et
aux loisirs, tout en répondant aux enjeux de transition écologique.

Il agit en complémentarité avec les réseaux de transport existants (comme
BreizhGo, mis en place par la Région Bretagne), développe des solutions de
mobilité durable (covoiturage, transport a la demande, voies cyclables) et travaille
en lien étroit avec les partenaires locaux.

Depuis sa création, le service a mené plusieurs études de mobilité a I’échelle du
territoire afin de mieux identifier les besoins locaux. Il a également engagé des
actions de sensibilisation pour encourager des comportements de déplacement plus
responsables et durables, en lien avec les enjeux environnementaux et sociaux.
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AMENAGEMENT ET
TRANSITION ECOLOGIQUE

URBANISME

Le service urbanisme de Roi Morvan Communauté accompagne les communes
et les habitants dans leurs projets d’aménagement et de construction.

Il instruit les demandes d’autorisation d’urbanisme (permis de construire,
déclarations préalables, etc.), conseille sur la réglementation en vigueur et veille a
I"application des documents d’urbanisme.

Son rble est d’assurer un développement harmonieux du territoire en conciliant
besoins locaux et respect de I’environnement.

le service assure aussi I'élaboration et le suivi des documents de planification ainsi
gue la veille réglementaire en matiere d'urbanisme.
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AMENAGEMENT ET
TRANSITION ECOLOGIQUE

HABITAT

Le Service Habitat accompagne les habitants et les communes dans
I’amélioration des conditions de logement sur le territoire. Il pilote et met en
ceuvre des actions en faveur de I'acces au logement, de la rénovation énergétique
et de I'adaptation de I'habitat aux besoins des ménages.

A travers des dispositifs d’aides, des conseils aux particuliers et le suivi des
politiques locales de I’habitat, RMCom agit pour un logement durable, accessible et
de qualité, en cohérence avec les enjeux sociaux et environnementaux du territoire.
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SERVICES A LA POPULATION
ET SOLIDARITES




ENFANCE-JEUNESSE

Le Service Enfance-Jeunesse de RMCom accompagne les familles et les jeunes
a travers des structures et actions adaptées a chaque age (3 - 17 ans).
Il coordonne l'accueil des enfants en centres de loisirs, propose des activités
dédiés et des dispositifs d’accompagnement.

éducatives et culturelles, et soutient les initiatives des adolescents via des espaces

Accueils de Loisirs Sans Hébergement

., . /‘ @
661
Enfants différents accueillis
&)

87926

Heures de présence
Mise en place d’un projet intergénérationnel.

Animation a l'occasion de la journée du patrimoine.

Participation au dispositif “la grande lessive”.

Soutien a la Parentalité avec des animations : Cafés
des parents et temps “Activ famille”.

ot
260

Enfants différents accueillis

26 316

Heures de présence

Organisation de veillées a chaque période de
vacances hors été pour les 6-12 ans.

Organisation de randonnées avec des acteurs du
Maintien des effectifs, des animations,
des projets et de la qualité d’accueil.

territoire, pour la découverte de la nature.

Développement d'un projet motricité (enfants moins
de 6 ans).

Communication sur les activités et projets : réseaux
sociaux, presse et intervention sur les communes.



., i/‘ :"'\»: %

280 5 355

Jeunes accueillis Heures de présence

Jeunes accueillis durant I'été
grace a ActivMJ

Création d’'une nouvelle dynamique : communication
renforcée, réorganisation des espaces et réflexion
sur les besoins des jeunes.

Création du projet « atelier des saveurs », en lien
avec des acteurs du secteur dans le domaine de
la cuisine. Mise en place de soirées parents/ados.

Lancement de « la MJ débarque dans ta commune ».

Organisation d’ateliers communs entre la MJ et
les habitants de 'Espace de Vie Sociale.

"En mouvement pour ma santé mentale" : actions
au college St Anne de Guémené-sur-Scorff avec
le PAEJ, des sportifs handisports et le service
affaires sociales de RMCom.

Continuer a adapter I'offre pour les différents ages
et proposer des activités sur les communes.

Faciliter les transports vers la MJ.

Développement de la relation avec les parents.

a3 @E
- o 1

168 9

Jeunes accueillis Séjours
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., . /\ ﬁ

138 12 765

Jeunes accueillis Heures de présence

Réalisation d’actions sur le territoire :

. Stage Graffiti

. Journée "Sport pour tous" et découverte des
sports de glisse.

. Réalisation et diffusion d’'un court-métrage
"Maél contre ses émotions" avec 'ESAT de
Plouray.

. Un travail sur la cohésion de groupe avec des
séances de médiation animale avec Equiterre
a Guiscriff.

. Organisation d’évenements annuels : Geek
Event et le mois du numérique.

Maintien de la dynamique du projet de secteur et
poursuite des actions initiées en 2024.

Actions d'information et de prévention auprés des
parents et de leurs enfants.

('-7;? 5 2
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237 9779

Jeunes accueillis Heures de présence

Jeunes accueillis durant 'été
grace a ActivMJ

Organisation de nombreux événements : Rando
Noz, Les journées sport pour tous, Les Mystéres
de I'hiver, partenariat avec le festival Festi’Coat.

Maintien des activités et des projets avec I'objectif
de continuer a s'impliquer dans le tissu local.

Les chiffres présentés par RMCom refletent le nombre réel d'enfants accueillis, sans double comptage entre les différents services.



PETITE ENFANCE

Le Poéble Petite Enfance de RMCom accompagne les familles et les
professionnels dans I’accueil et I’éveil des jeunes enfants.

Son réle est de garantir un accueil de qualité, adapté aux besoins des familles, tout
en soutenant les professionnels de la petite enfance. Il participe également a la
mise en place de projets pédagogiques et favorise l'acces a l'information sur les
modes de garde et les aides disponibles.

Le LAEP Papo’thé est un lieu d’écoute, de LG 5 -~ ‘o
partage et d’échange entre parents, enfants %1 o S ¥ m
et accueillants autour du jeu. - g 31
. 29 " .
29 Parents différents 28 Enfants différents
o -& Séances organisées
[ S dont 10 en itinérance Familles différentes

7 )

3 243

Matinées sur la Participants au “Grand
thématique du repas Rendez-Vous des Petits
et de leurs Familles”

Renouvellement des ateliers thématiques pour les
parents et les professionnels.

Organisation du "Grand RDV des Petits et de
leurs Familles" au Printemps et du "Grand RDV
des Petits Les’Arts", a ’Automne.

Organisation d’'un spectacle pour les familles des
structures petite enfance (micro-creches, LAEP,
RPE), avec La Grande Boutique a Langonnet.
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54 :

Assistantes _ 8 o
maternelles 1533 Ateliers d'éveil ' ‘ A ent;| d6a e
accompagnées Contacts émis 27 assistantes Micro-creches : g
et recus maternelles et 110 Le Faouét, Langonnet, 63
enfants différents. Plouray et Guiscrifft  Damandes de

pré-inscription

e 65 358

Heures facturées
Enfants différents

accueillis

Organisation d’ateliers partagés entre assistantes

maternelles, enfants et résidents, avec les
EHPAD. Quatre ateliers proposés : potager,

Paques et Noél.

Développement de Titinérance permettant d’aller
au plus pres des professionnelles et des besoins.

Collaboration avec médiatheques et ludotheques
pour organiser des ateliers : bébés lecteurs, éveil
musical, psychomotricité et médiation animale.

Organisation de différents ateliers : médiation
animale, psychomotricité, éveil musical et
communication gestuelle.

Organisation d’'une réunion d’information pour les
assistantes maternelles sur la protection sociale

. : o Mise en place dun nouveau moyen de
et la prévoyance, avec France Emploi Domicile.

communication pour les familles : “La Gazette-
Gazouille des micro-creches”.

Y

Le Service Public de la Petite Enfance, lancé en
2025, étend le role des RPE pour mieux soutenir
enfants et familles.

- _ _ _ _ Ouverture d’'une 58me structure sur la commune de
Organisation de réunions d'information sur divers Meslan.

sujets, dont les congés payés avec le Centre
d’Acceés aux Droits Nord Morbihan, pour les

professionnels et des familles. Réintégratior] des locaux de la micro-creche de
Plouray, aprés des travaux de réhabilitation suite a
Maintien des activités, de [litinérance et des lincendie de juillet 2022.

ateliers avec les EPHAD.

Les chiffres présentés par RMCom refletent le nombre réel d'enfants accueillis, sans double comptage entre les différents services.



ESPACE DE VIE SOCIALE

Suite au diagnostic de territoire et aux démarches « aller vers » les habitants, le

projet d'EVS, dénommé "La maison des habitants" est né sur le secteur de
Guémené-Sur-Scorff.

L’EVS est un lieu d’accueil, d’échanges et de convivialité ouvert a tous. Il propose des

activités et des services favorisant le lien social, I'entraide et la participation des
habitants a la vie locale.

c

« =

»

Habitants fréquentent Grands événements
régulierement les 420 participants
activités

Réalisation d’'un diagnostic de terrain. Lancement
des actions « café rencontres » sur toutes les
communes du secteur.

Création du projet "La maison des habitants”.
Organisation d’événements festifs : Féte du jeu,

Guinguette et "Place aux habitants", Féte des
habitants et Gratiféria.

Elaboration de la Charte de La maison des
habitants.

Création du reglement intérieur pour le
fonctionnement de I'EVS.

Mise en place de la gouvernance de I'EVS,
intégrant des habitants dans le cadre de la
contractualisation avec la CAF.




AFFAIRES SOCIALES

Le service Affaires sociales de RMCom regroupe I'ensemble des actions menées en
faveur de la solidarité et de la santé sur le territoire. Ce secteur clé vise a améliorer le
bien-étre des habitants, en particulier les plus vulnérables, a travers des initiatives de
soutien, d'accompagnement et de prévention.

RMCom collabore avec de nombreux partenaires locaux et institutionnels, afin de mettre
en place des actions concretes et adaptées aux besoins des usagers : des permanences
d’information et de conseil, des opérations de prévention et de sensibilisation en matiére
de santé, de perte d’autonomie ou de soutien aux aidants.

L° ] Organisation d’'une journée, a l'occasion des Semaines
Réunions de groupes Axes de travail avec d’Information sur la Santé Mentale, sur la thématique « En

thématiques différents partenaires mouvement pour ma santé mentale ».

du Conseil Local de Santé Mentale Organisation d’'un événement, avec la commune de
Gourin, la CARSAT, Malakoff Humanis et des
associations, autour de I'isolement et du bénévolat.

Soutien a I'association Acces au droit nord Morbihan.

Soutien a l'association Tous vers I'emploi dans le projet
Territoire Zéro Chémeur de Longue Durée.

Elaboration du projet de santé, en collaboration avec la
Communauté Professionnelle Territoriale de Santé du
Pays du Roi Morvan.

Soutien au Centre d’'Information des Droits des Femmes
et des Familles (CIDFF).

Actions « sécurité routiére pour les séniors » avec le service
mobilité, 'association prévention routiere du Morbihan et le
soutien financier CARSAT Bretagne.

Mise en place de permanences du CIDFF. Constitution d’un
réseau de référents bénévoles afin d’apporter une premiére
réponse pour les femmes victimes de violences.

Organisation d’'un temps fort “santé mentale”, en octobre,
avec I'Espace Autonomie Santé Centre Bretagne et la
Bulle des aidants.




CHANTIER NATURE
ET RESSOURCERIE

Les ateliers et chantiers d’insertion (ACI) proposent une activité
professionnelle et un accompagnement aux personnes sans emploi
rencontrant des difficultés sociales et professionnelles particulieres. Les
ateliers et chantiers d’insertion sont conventionnés par I’Etat. RMCom propose deux
supports : la Ressourcerie RECUP'R, ou le chantier Nature et Patrimoine.

La ressourcerie est une structure qui permet de valoriser des objets destinés a étre
jetés et de les revendre a bas prix, aprés une remise en état.

Le CNP effectue des travaux de remise en état du petit patrimoine : fontaines,
lavoirs, ... ainsi que des aménagements d’espaces naturels : passerelles sur les
circuits de randonnées.
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Agents en fin de
30 9o contrat ont poursuivi en /;€
ar w “/

emploi ou en formation
10 69 111 €

Agents en Contrat a Chiffre d’affaires
Durée Déterminée
d’Insertion

Communes ont
bénéficié d’'une
intervention

6,81 €
Valeur du panier
moyen

Agents en Contrat a
Durée Déterminée
d’Insertion

/\

10 150

Paniers vendus

15 23

Personnes ont été Personnes ont été
accueillies : 8 hommes accueillies : 177 hommes
et 7 femmes. et 6 femmes.

Y

Soutien a l'association Centre d’Information des
Droits des Femmes et des Familles. Mise en
place de permanences a Gourin, Le Faouét et
Guéméné-sur-Scorff.

Inauguration du pdle insertion.

Organisation d’une action dans le cadre des

Semaines d’Information sur la Santé Mentale. RMCom, PEspace Autonomie Santé Centre

Bretagne et la Bulle des aidants s’associent pour
évoquer la thématique des aidants sur le territoire :
. Favoriser l'interconnaissance des
professionnels et améliorer la lisibilité sur les
dispositifs et actions existantes
. Informer le public et faciliter I'orientation des
aidants

Organisation, avec la commune de Gourin, la
CARSAT, Malakoff Humanis et des associations,
d’'un évenement “Isolement et bénévolat”.

Soutien a lassociation Acces au Droit Nord
Morbihan.

Organisation d’'un temps fort durant les Semaines

Soutien a I'association Tous vers I'emploi dans le
projet Territoire Zéro Chémeur de Longue Durée.

Partenariat avec la Communauté Professionnelle
Territoriale de Santé du Pays du Roi Morvan afin
d’élaborer son projet de santé.

d’Information sur la Santé Mentale, au mois
d’octobre, autour du théme de lisolement des
aidants.

Propositions aux communes de nhouveaux
équipements, de tables de pique-niques et autres
mobilier urbain par le CNP.



CENTRE
AQUATIQUE

Le centre aquatique Kan An Dour (‘chant de I'eau’' en breton) est situé sur la
commune du Faouét. Le centre aquatique est un équipement dédié a
I'apprentissage et aux loisirs aquatiques. |l propose des bassins adaptés a tous les
publics, avec des espaces dédiés a la natation, a l'aquagym et aux activités
ludiques.

Ouvert aux scolaires, aux associations et au grand public, il joue un rdéle clé dans
'apprentissage de la natation et la promotion des activités aquatiques sur le
territoire. Des cours, animations et événements y sont régulierement organisés pour
dynamiser I'offre de loisirs et encourager la pratique sportive.
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7\ | | 20162
\ , 6 Usagers

« libre”
w < Agents nage libre
45 004 g

3 maitres-nageurs a

temps plein, 3 agents [ T ) Cours et
Usagers d’accueil dont un a temps i
non complet el

272421 €

Recettes réelles
de fonctionnement

Réorganisation des cycles de natation scolaire.

Remplacement des activités peu fréquentées par
de nouvelles, comme la découverte de l'apnée
aquatique.

Reprise de la grille des tarifs dans une logique
promotionnelle en intégrant des abonnements
dégressifs a 'année.

Réduction a 2 créneaux pour I'école de natation
et homogénéisation des séances a 1 heure de
pratique.

Création paralléle d’'un cours de perfectionnement
pour enfants de niveau 3.

Reprise des séquences évenementielles.

29%

Des créneaux hebdomadaires
réservés a la natation scolaire

Instauration d’un prix d’acquisition de la carte
d’acces : 2,5 euros par carte pour les abonnés.

Réflexion a mener pour améliorer la visibilité du
complexe.

Réflexion a mener pour la mise en place d’un
systéme de communication avec les usagers plus
performant que les envois email.

Campagne de recensement de
géographique des clients.

I'origine

Réduction des dépenses énergétiques :

. Installation de batteries de stockage en
partenariat avec Morbihan Energies pour
stocker l'électricité en heures creuses et la
restituer en heures pleines.

. Remplacement complet de I'éclairage par des
leds.



SERVICES l‘-} LA POPULATIONET
SOLIDARITES

FRANCE
SERVICES

Roi Morvan Communauté porte deux espaces France Services fixes, a Gourin
et a Le Faouét, ainsi qu’un service itinérant qui assure des permanences au
plus prés des habitants, dans les mairies des communes du territoire. Cette
organisation garantit une couverture territoriale compléte et un acces facilité pour
tous (sauf Guémené-sur-Scorff qui a son propre espace France Services).

Service public de proximité, France Services accompagne les usagers dans leurs
démarches administratives du quotidien (santé, retraite, famille, impéts, emploi,
logement...), en lien avec les principaux organismes partenaires (CAF, CPAM,
France Travail, MSA, etc.). Le service participe activement a la lutte contre
I’exclusion numérique et au maintien du lien avec les institutions.




Conseiller numérique

N
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RESSOURCES
INTERNES




RESSOURCES
INTERNES
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RESSOURCES
INTERNES

MARCHES PUBLICS

Le Service Marchés Publics accompagne RMCom et ses communes dans la
gestion des achats publics, en garantissant transparence, mise en
concurrence et conformité réglementaire.

Il pilote la rédaction des appels d’offres, le suivi des contrats et 'optimisation des
ressources, tout en veillant au respect des délais et des obligations légales.

En intégrant des critéeres environnementaux et sociaux et en facilitant I'accés aux
marchés pour les entreprises locales, il contribue au développement économique et
durable du territoire.
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RETROSPECTIVE
2024

Déploiement de la collecte sélective et du

compostage.

Etudes décheteries : analyser l'accessibilité, la
sécurité et 'optimisation du tri.

Création du pdle d'insertion sociale - réception en
décembre 2023 et fin des travaux prévue en 2024.

Acquisition de la Maison d’Accueil Spécialisée de
Guémené sur Scorff en vue de la création d'un
Pole Petite Enfance, Enfance et Jeunesse.

Poursuite déploiement du trés haut débit, dans le
cadre de la convention avec Megalis Bretagne.

Acquisition d'une benne pour la collecte des
déchets.

Soutien aux communes membres de Roi Morvan.

.

PERSPECTIVE
2025

Acquisition d'une benne pour la collecte des
déchets.

Poursuite du programme pour créer un Pdle
Petite Enfance, Enfance et Jeunesse.

Poursuite du programme pour la réhabilitation et
la modernisation de la déchéterie de Le Faouét.

Requalification de la zone d’activité de Pont Min.

Poursuite déploiement du trés haut débit, dans le
cadre de la convention avec Megalis Bretagne .

Réhabilitation des Bains de la Reine a Guémené
sur Scorff.

Acquisition de 2 véhicules électriques pour
I'administration générale.

®0



RESSOURCES
INTERNES

INGENIERIE ET
MAINTENANCE TECHNIQUE

Roi Morvan Communauté s’appuie sur son service Ingénierie et Maintenance
technique pour assurer le pilotage technique des projets d’aménagement et de
construction/réhabilitation, ainsi que la maintenance préventive et corrective
du patrimoine. Il assure ainsi I'entretien, la sécurité et le bon fonctionnement de
ses béatiments et équipements.

Il joue un rble clé dans I'optimisation des moyens techniques, la planification des
interventions, et le pilotage de chantiers sur [I'ensemble du patrimoine
communautaire : centres techniques, établissements d’accueil, entretien des
véhicules,...

®1
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RETROSPECTIVE
2024

Gestion du centre aquatique intercommunal.

Etudes pour linstallation de bornes électriques
dédiées a l'acquisition de nouveaux véhicules
électriques.

Finalisation des travaux de réhabilitation et
d’extension du péle d’insertion sociale.

Suivi des travaux de réhabilitation de I'atelier du
soleil a Le Faouét et du musée de la Gare a
Guiscriff.

Etudes de faisabilité pour la réhabilitation de la
longere de Kéraudrenic et d’'un batiment a Le
Faouét.

Aménagement des bureaux de France Services a
Gourin.

Elaboration des marchés de maitrise d’osuvre
pour la ZA de Pont Min et la création d’'un Pdle
Petite Enfance/Enfance Jeunesse.

e

+ 4+ o+ o+ o+

PERSPECTIVE
2025

Acquisition de 2 véhicules électriques pour
I'administration générale.

Suivi des travaux réalisés dans le cadre du projet
Poble Petite Enfance, Enfance et Jeunesse.

Suivi des travaux réalisés dans le cadre de la
réhabilitation et la modernisation de la déchéterie
de Le Faouét.

Suivi des travaux de requalification de la ZA de
Pont Min a Le Faouét.

Elaboration du marché et suivi des travaux pour
Les Bains de la Reine a Guémené sur Scorff

Aménagements extérieurs pour le musée de la
Gare a Guiscriff.
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RESSOURCES
INTERNES

SYSTEME D’INFORMATION
GEOGRAPHIQUE

Le SIG de RMCom est un outil stratégique au service de I’aménagement et de
la gestion du territoire. Il permet de collecter, analyser et visualiser des données
géographiques pour accompagner la prise de décision des élus, techniciens et
partenaires locaux.

Grace a cette technologie, nous optimisons la gestion des infrastructures,
'urbanisme, I’environnement et les réseaux. Le SIG facilite également l'accés a
'information pour les communes et les habitants, en proposant des -cartes
interactives et des analyses précises adaptées aux enjeux du territoire.
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RETROSPECTIVE
2024

Mise en place de Lizmap avec une infrastructure
opérationnelle, des réglages optimisés et une
maitrise des mises a jour. Une solution 100 %
OpenSource, plus économique et flexible.

Mise en place d'un nouvel outil d'information, le
Géocatalogue :

. Recense les données produites et utilisées
par RMCom. Il s'adresse aux communes, aux
services de RMCom, et, dans le cadre de la
directive européenne “Inspire”, aux
géocatalogues breton, national et européen.

. 57 données sont aujourd'hui accessibles aux
services, 26 au grand public.

Création d'un jeu de données pour le service
environnement sur la qualification des tétes de
bassins versants en collaboration avec le SIG et
Quimperlé communauté

Création de cartes Lizmap pour la gestion de
I'élagage des communes de Langonnet et de Le
Croisty.

Création d'une carte Lizmap pour le service
Economie, répertoriant les locaux disponibles a
destination des entrepreneurs.
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PERSPECTIVE
2025

Présentation du SIG de RMCom aux EPCI du
COB : mutualisation de notre solution avec les
EPCI sans SIG, et possibilité de convertir la CC
Haute Cornouaille pour créer une communauté
SIG a I'échelle du COB, inspirée du modele du
pays de Brest.

Finalisation du Géocatalogue. Puis informer et
former les services RMCom et les communes
intéressés.

Structuration des données du service
d'assainissement des eaux usées de RMCom et
finalisation des cartes de suivi des objectifs.

Connexion entre Oxalys, logiciel d'urbanisme, et
Lizmap.

Restructuration des données de zonage du PLUi
en vue de sa révision en 2026.






