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Le mot de la Présidente

Comme tous les ans, Roi Morvan communauté a
le plaisir de vous adresser ce rapport d‘activités
qui retrace les actions et les faits marquants de
I'année écoulée.

Apreés la crise sanitaire, c'est la guerre en Ukraine,
I'explosion des colits de l'énergie et l'inflation
qui sont venues percuter la mise en ceuvre de
nos politiques publiques, rendant plus difficiles
certaines réalisations ou imposant des arbitrages.
Pour autant, notre communauté de communes
s'efforce de suivre la trajectoire qu'elle s'est fixée
en début de mandat.

Une communauté de communes fonctionne
différemment d’'une commune : il faut d’abord se
mettre d'accord sur une stratégie et des actions
communes, partagées, puis s'accorder sur les
moyens de les financer : tout cela prend du temps
car les élus qui siegent au conseil communautaire
ne sont pas élus sur un programme commun : ils
doivent le construire ensemble, une fois installés
auxcommandes del’EPCI et trouver les consensus
nécessaires a sa validation.

C'est ce que nous avons fait sur la premiére partie
du mandat : le projet de territoire traduit notre
volonté commune de faire avancer le territoire
et favoriser le bien vivre ensemble de ceux qui
y habitent. Ce travail préalable va commencer a
porter ses fruits et la mise en ceuvre des actions
que nous avons décidées ensemble répond a
la fois a des enjeux de société et a des besoins
locaux :

« des locaux fonctionnels et thermiquement
performants pour les chantiers d’insertion,
dont le chantier a été engagé en 2022 et
sera livré fin 2023 ;
la SAS Roi Morvan Energies, dont la décision
de création a été prise fin 2022, créée
entre RMCom, 15 communes volontaires
et Morbihan Energies, pour accélérer la
production des énergies renouvelables sur
le territoire et en maitriser les retombées
économiques au bénéfice des acteurs
locaux et au premier chef les collectivités ;
une ingénierie communautaire qui se
renforce au service du territoire tout entier
pour faire avancer des projets et des
actions...

Les bilans d‘activités sont I'occasion de montrer
et rappeler les services que la communauté de
communes apporte a ses habitants ainsi que
I'ambition qu‘elle porte a travers ses projets.

Bonne lecture a tous !
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UN TERRITOIRE UNE INSTITUTION
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LES PRINCIPALES MISSIONS DE ROl MORVAN COMMUNAUTE

COMPETENCES OBLIGATOIRES

Aménagement de |'espace communautaire

Actions de développement économique

Collecte et traitement des déchets des ménages et déchets assimilés
Aménagement, entretien et gestion des aires d’accueil des gens du voyage
Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations

COMPETENCES FACULTATIVES

Protection et mise en valeur de I'environnement et soutien aux actions de maitrise de
la demande d’énergie

Logement et cadre de vie

Construction, entretien et fonctionnement d’équipements sportifs d’intérét
communautaire

Action sociale d’intérét communautaire

Création, aménagement et entretien de la voirie d'intérét communautaire

Création et gestion de maisons de services au public et définition des obligations de
service public y afférentes

Politique a destination des enfants et des jeunes

Politiques touristique et culturelle

Agriculture

Mobilité

Nouvelles Technologies

Service public d'assainissement non collectif, pour le controle des installations
nouvelles, réhabilitées et existantes
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LA PRESIDENTEET LES VICE-PRESIDENTS
POUR LA MANDATURE 2020-2026

RENEE COURTEL
PRESIDENTE

MARIE-JOSEE CARLAC CHRISTIAN FAIVRET

DFVELOPPEMENT DURABLE  DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE

FRANCOISE GUILLERM
SERVICES A LA POPULATION

JEAN-LUC GUILLOUX YANN JONDOT HERVE LE FLOC'H
TOURISME, CULTURE ET ~ SOLIDARITES FINANCES
PATRIMOINE

JEAN-CHARLES LOHE
RESSOURCE EN EAU

DOMINIQUE LE NINIVEN RENE LE MOULLEC
ADMINISTRATION ADMINISTRATION DU
GENERALE TERRITOIRE ET MOBILITES

SEBASTIEN WACRENIER
GESTION DES DECHETS

MICHEL MORVANT

MUTUALISATION,
CONTRACTUALISATION
EUROPE/ETAT/REGION,
COOPERATION AVEC LES
EPCI VOISINS

REPRESENTATION DES COMMUNES AU
CONSEIL COMMUNAUTAIRE POUR LA
MANDATURE 2020-2026

BERNE
GUILLOUX DAVID, LE BAIL NATHALIE

GOURIN
LE FLOC'H HERVE, BOURLES CHRISTOPHE,
HENRY CATHERINE, NEDELEC REMI, LE ROUX
VERONIQUE, TROALEN ANNE

GUEMENE-SUR-SCORFF
LE MOULLEC RENE, LE MOUEE CHRISTIANE

GUISCRIFF
COURTEL RENEE, CASTOT DOMINIQUE,
LE SCOUARNEC CLAUDINE

KERNASCLEDEN
CARARIC CHRISTOPHE

LANGOELAN
JONDOT YANN

LANGONNET
GUILLERM FRANCOISE,
LE BOURHIS YVON, THEOFF KARINE

LANVENEGEN
CARLAC MARIE-JOSEE, PERRON ALAIN

LE CROISTY
LAVAREC BRUNO, BINET CEDRIC

LE FAOUET
FAIVRET CHRISTIAN, LINCY MICHEL, RAYER

YVONNE, LE CORRE ERWAN (remplace Gwendal
WEBER depuis mai 2021)

LE SAINT
REGNIER JEROME

LIGNOL
LE YAOUANQ CAROLE, LE BARTZ MARTINE

LOCMALO
LOHE JEAN-CHARLES, DROUAL CHRISTINE

MESLAN
WACRENIER SEBASTIEN, COSPEREC
DELPHINE

PERSQUEN
CHENAIS MYRIAM

PLOERDUT
GUILLOUX JEAN-LUC, ROUSSEAUX
CORINNE

PLOURAY
MORVANT MICHEL, GUILLANIC FLORIANE

PRIZIAC
LE NINIVEN DOMINIQUE, QUEMENER
ARMEL

ROUDOUALLEC
COZIC PAUL, MAGUER JOEL (remplace Gérald LE
STER depuis novembre 2021)

SAINT-CARADEC-TREGOMEL
JACOBERT WILLIAM

SAINT-TUGDUAL
SIOU RAYMOND
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UN TERRITOIRE UNE INSTITUTION

LES RESSOURCES HUMAINES

LES AGENTS

Au 31 décembre 2022, RMCom comptait 133
agents : 78 agents sur postes permanents (dont
8 non titulaires), auxquels sajoutent 19 agents
en CDD longs, 21 agents en CDDI (chantiers
d'insertion) et 15 agents remplacants.

RMCom structure et renforce ses services et son
ingénierie avec le recrutement en 2022 :
- d'un DRH et d'une assistante RH ;
- d'un chargé de planification énergétique ;
- d'une chargée de projet PVD ;
- d'une chargée de projet et dexploitation au
service déchets.

Le comMITE TECHNIQUE ET LE ComITE D'HYGIENE,
DE SECURITE ET DES CONDITIONS DE TRAVAIL

4 réunions du comité technique ont été organisées
et le CHSCT s'est réuni une fois en 2022.

'ORGANIGRAMME DES SERVICES RMCom 2023

Beseopsanicaeiylcolinaniane Chargée de comptabilité

Hoslig HADO Bénédicte RETY
Instructrice autorisations
d'urbanisme Technicien informatique /
Sylvie BOROPERT communication
Géomaticien SIG Patrice LE BOURLIGU
UL ABOMNE Yohann STERVINOU
Chargé de mission planification
ergétique

Responsable service
développement économique.

Patricia BEAUGEARD
Responsable Technique
Yannick SAUVAGE

Animatrice économie / Nicolas CHAMPOT
agriculture

Caroline PAUGAME
Chargé de maintenance

POLE Christophe RAMATCHANDIRIN
AMENAGEMENT ET

DEVELOPPEMENT DU

— TERRITOIRE
Responsable service tourisme

I culture
Sophie ADAM
Médiatrice patrimoine
Nathalie LE PEN
Educateur base nautique

Chargée de mission
mobilitésthabitat
Carmen JAFFRELOT

Renfort occasionnel
Virginie SOURBIER

DGA Finances f marchés

Cyrille BONNIN

DIRECTION

GENERALE DES

Eric LEFAUCONNIER
Cheffe de projet Petites villes de
demain
Virginie NOBLET
Secrétariat
Julie PERON

Pole Petite Enfance
Responsable administrative
Coordination PE
Anna PENNOT
Directrice MC - Responsable
pédagogique
Gaslle FOLCKE
Directrice adjointe MC
Tiphaine JEGOU
16 Agents d'accueil enfants
Relais Petite Enfance - LAEP
2023

Carine THOMAS

‘Yannick ROUDOT

ALSH / Maison des jeunes
Référentes de secteur
Rozenn TELLIER
Katell CORBES

D
Elise GOUELLO
18 Animateurs
Vacataires vacances
8 agents d'entretien des
locaux —
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SERVICES

Laurence PENGUILLY

POLE RESSOURCES

POLE TECHNIQUE /
ENVIRONNEMENT

POLE ACTION
SOCIALE

Coordinatrice Affaires
Sociales

Virginie SOURBIER

Directeur RH

Kévin BOUHALA

Responsable Service
EnvironnementEau

‘Séverine CHANONY

Responsable Service
Environnement Déchets
Christine BERNARD —>

Responsable France Services

Rosine GOUEZ

Chantier Nature et
Patrimoine
Encadrant
Cédric LEROUX
Remplacement occasionnel
Arnaud HERVIOU
Ressourcerie Récup'R
Encadrants
Jean-Mary GUILLAUDEUX
Arnaud HERVIOU

Gestionnaire RH
Brigitte LE GOFF.

Assistante RH
Valérie BRABAN

Centre aquatique

3 Maitres-nageurs sauveteurs

3 Agents d'accueil et
fentretien

Techniciennes SPANC
Laurence LAMANDE
Séverine LE COADIC

Adélaide SIMON

Assistante
Elodie PAUGAME
Chargé de mission TER
Benoit COUSIN
Chargée d'exploitation
Adéle NIQUEL
Coordinatrice PLPDMA
Maureen BABIN
Maltre composteur
Léa DENES

11 agents chauffeurs etiou
rippeurs / entretien

Accueil et accompagnement
Soléne SIMON
Accuell et accompagnement
Yann DENIS
Conseiller numérique
Lionel RAUCH

Chantier Nature et Patrimoine
8 agents.

Ressourcerie RécupR
10 agents



FINANCES

Roi Morvan Communauté gere quatre budgets soumis au vote du conseil communautaire : un
budget principal et trois budgets annexes (budget zones d’activités, budget hotels et immobiliers
dentreprises, budget Service Public dAssainissement Non Collectif).

Le comPTE ADMINISTRATIF 2022 b RMCowm

Les dépenses de fonctionnement se montent a
15 050 951 € et les recettes de fonctionnement
atteignent 15 878 561 €, hors report de l'excédent
2021 d'un montant de 3,6 millions d'euros.

Lexcédent de fonctionnement deégageé pour
l'année 2022 séleve a 827 600 €, en amélioration
par rapport a 2021, suite a l'augmentation du taux
de taxe fonciere en 2021, du dynamisme des
bases fiscales et des subventions et participations
verseées.

L'épargne nette de la collectivité est en
progression depuis 2019 et s@éléve en 2022 & un
peu plus de 1 million deuros (autofinancement
disponible pour le financement des
investissements).

La capacité de désendettement est 3,68 années.

Les principales évolutions dans les dépenses de
fonctionnement sont les suivantes :

- augmentation des charges a caractére
général (dépenses quotidiennes), en raison de
I'évolution du colt des prestations (énergie) et
de l'inflation ;

- mise en ceuvre d'études liees au projet de
territoire ;

- le service déchets ménagers : le volume des
dépensesestimpacté parlahausse dutonnage
des déchets générés par les ménages et de la
taxe générale sur les activités polluantes ;

- augmentation des dépenses de personnel
en lien avec la revalorisation du point d'indice
en juillet 2022, une double revalorisation du
SMIC, le renforcement et la structuration des
services et de l'ingénierie ;

- augmentation du nombre de particuliers
accompagnés via le programme d'intérét
général  (habitat) pour des  travaux
d'amélioration de leur habitation (performance
énergétique et travaux de maintien a domicile).

Les dépenses dinvestissement représentent
2 N8 543 € et les recettes dinvestissement
sélévent a 1156 457 €, hors report de l'excédent de
l'exercice 2021 d'un montant de 3 301094 €.

Les investissements les plus significatifs en
2022 portent sur les dépenses liées a
- |la fibre optique (poste majeur des dépenses
d'investissement de 800 000 €) ;
- |a valorisation du parcours archéologique ;
- le chantier du péle d'insertion (chantier nature
et patrimoine et RécupR) ;
- l'acquisition de bacs de tri pour la généralisation
des nouvelles pratiques de la collecte sélective ;
«les travaux de réhabilitation du centre
aquatique et la réfection du parking attenant ;
- la poursuite des études pour Iélaboration du
PLUI;
- le remboursement du capital des emprunts.

Rapport d'activités 2022 / 7



UN TERRITOIRE EN DEVELOPPEMENT

AMENAGEMENT DU TERRITOIRE / HABITAT

URBANISME : INSTRUCTION DU DROIT DES SOLS

L'année 2022 a eté marquée par
une hausse des déclarations
préalables (548, contre 488
en 2021) et une légére baisse
des permis de construire (231,
contre 267 en 2021).

Répartition des types de dossiers d'urbanisme
traités par le service entre 2020 et 2022

548

267
231

Déclarations préalables Permis de construire

mannée 2020 mannée 2021 mannée 2022

Communes concerneées en 2022 : Berné, Gourin,
Kernascléden, Langoélan, Langonnet, Lanvénégen,
Le Croisty, Le Faouét, Le Saint, Locmalo, Meslan,
Persquen, Ploérdut, Plouray, Roudouallec, Saint-
Caradec-Tregomel, Saint-Tugdual et Motreff.

Les documents d'urbanisme des autres communes
restent instruits par la DDTM jusqu'a l'approbation
du PLUI.

8 / Rapport dactivités 2022

PLUi : POURSUITE DE SON ELABORATION

Le PLUi est un document d'urbanisme a léchelle
des 21 communes de RMCom, qui remplacera les
plans doccupation des sols (POS), les plans locaux
d'urbanisme (PLU), les cartes communales et le
reglement national d'urbanisme (RNU), en vigueur
aujourd’hui.

Il propose un projet daménagement pour l'avenir
en matiere de logement, déconomie, d’agriculture,
de tourisme, denvironnement, de patrimoine... et
définit les regles générales d'utilisation du sol.

Le PLUi a été arrété le 2 juin 2022, avec un objectif
d'approbation du document final en 2023.

Le PROGRAMME PETITE VILLE DE DEMAIN

Petite Ville de Demain est un programme national
dont l'objectif est de mettre en ceuvre des projets
de revitalisation sur les pdles de centralité du
territoire  (Gourin, Guémené-sur-Scorff et Le
Faouét). Les secteurs visés sont I'habitat, les
commerces de proximité, les services publics et
privés, les équipements culturels et sportifs, le
renouvellement urbain...

En 2022, les premiers jalons ont été posés en vue
de la rédaction de I'Opération de Revitalisation des
Territoires (ORT). Une cheffe de projet PVD a été
recrutée 3 cet effet. Le poste est financé par I'Etat
et la Banque des Territoires. Le reste a charge est
partagé entre les 3 communes PVD et RMCom.




FIBRE OPTIQUE : DEPLOIEMENT DE LA 2™ PHASE

Pres de 20 00O prises en tres haut débit doivent
étre déployées sur le territoire d'ici 2026. Plus de
1 000 ont déja été créées, au cours de la phase 1
(2015-2017), au centre-ville de Gourin. D'ici fin 2023,
pres de 8 400 nouvelles prises doivent étre fibrées
dans le cadre de la phase 2, principalement sur
les communes de Gourin, Guiscriff, Le Faouét,
Guémeneé-sur-Scorff et Langonnet (partie ouest).

La commercialisation auprées des administrés
(particuliers, entreprises, associations...) est
programmee des |été et séchelonnera sur le
dernier trimestre 2023 et 'année 2024.

DES AIDES POUR L'AMELIORATION DE L'HABITAT

Pour lutter contre la précarité énergétique des
logements et pour maintenir les personnes
agées ou handicapées a domicile, Roi Morvan
Communauté poursuit son programme en faveur
de I'amélioration de I'habitat (PIG).

Bilan de l'année 2022 :

« 53 logements ont fait 'objet d'une rénovation
énergétique, permettant un gain sur la
facturation et une baisse des émissions de
CO, (77 logements en 2021) ;

+ 38 logements ont fait lobjet de travaux
permettant le maintien a domicile des
propriétaires (31 logements en 2021).

SOLIHA 56 réalise chaque mois des permanences
sur le territoire pour animer le dispositif et
accompagner les demandeurs dans leurs
démarches, facilitant ainsi 'obtention d'aides et de
financements.

Des rendez-vous téléphoniques sont aussi
proposés pour réepondre aux questions liees a
l'accession a la propriété, la location, les aides a la
rénovation, les conflits de voisinage...

SysTEME D'INFORMATION GEOGRAPHIQUE (SIG)

Lannée 2022 et le début de l'année 2023 ont éte
marqués par la migration de la plateforme Lizmap
sur un serveur extérieur, dedié et rapide, qui permet
aux utilisateurs de bénéficier d'un meilleur service
en terme de fonctionnalité et de fluidité.

Aujourd’hui, la nouvelle plateforme est pleinement
opérationnelle :
« 41 cartes sont ouvertes aux communes et/ou
aux services de RMCom ;
« 35 cartes sont accessibles au public,
«16 communes et 8 services de RMCom
utilisent tres régulierement Lizmap.

Depuis lachevement de la migration, lactivité
du service SIG soriente davantage vers le
développement de I'usage des outils SIG :

- création d'une carte « panneau » des circuits de
randonnées en collaboration avec la commune
de Priziac, l'association de randonnée Rederien
et le service Tourisme de RMCom ;

- diversification des formes de carte proposées
(cartes « QR code » pour mobiles, cartes
« eframe » pour site internet, cartes publiques
ou réservées, cartes collaboratives) ;

- Utilisation de la base de données

intercommunale dans les SIG bureautique
(QGIS) de 3 services de RMCom, ce qui facilite
l'échange des données entre services et avec
l'extérieur ;

- automatisation des rendus chiffrés de l'activité
du SPANC.
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UN TERRITOIRE OU ENTREPRENDRE

ECONOMIE

CREER UN ENVIRONNEMENT PROPICE AU DYNAMISME ECONOMIQUE

DEVELOPPER UNE OFFRE FONCIERE ET IMMOBILIERE
ADAPTEE AUX BESOINS DES ENTREPRISES

RMCom accompagne les professionnels dans leur
projet d'implantation, en leur proposant les biens
les plus adaptés a leur besoin, au regard de l'offre
sur le territoire et en tenant compte des enjeux sur
le foncier (densification, artificialisation réduite..).

RMCom assure la gestion de 17 zones d'activités
économiques (158 hectares, 80 entreprises
et 1 600 emplois) et commercialise en direct
l'offre fonciere. 56 hectares, répartis en 23 lots,
sont immeédiatement disponibles a la vente. En
2022, 2 nouvelles offres ont été proposées a la
commercialisation (représentant plus de 7000 m?)
et unterrain a été vendu sur la ZAE de Kernot-Vihan
au Faouét. Afin de promouvoir ces zones d'activités,
une cartographie des terrains disponibles est
accessible sur le site internet de RMCom.

La bourse des locaux d'activités vacants sest
fortement enrichie en 2022. Au total :
<192 « lots » identifiés et 77 qualifiés de
disponibles a la vente et/ou a la location ;
«177 demandes traitées dont 83 demandes
satisfaites : en 2022, 1 vente de terrain sur la
ZAE de Kernot-Vihan au Faouét (+ 2 options) et
9 locaux du second marché recensés dans la
bourse des locaux ont trouve preneur.

Locaux recensés par an et par catégorie

70
60
50
40

30

B .
0 =
2017 2018 2019 2020 2021 2022

M Bureaux M Commerce M Entrepdt- Activité B Tourisme
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En 2022, le nombre de réservations au Télécentre
a augmenté sensiblement : 224 réservations, dont
163 payantes (200 pour les bureaux et 24 pour la
salle de réunion).

Evolution du nombre de réservations payantes
160 151
138,5
140
120
100

80

81
72,5
. 59 60 54,5
10
20 - 7 9 11 . , 12
0 - ™ [ | | — = [ |

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

™ Réservations Bureaux ® Réservations Salle de réunion

UN ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE POUR LES
ENTREPRISES ET LES PORTEURS DE PROJETS

Le service public d'accompagnement des
entreprises (SPAE) est linterlocuteur privilégié
des entreprises et des porteurs de projets. Celui-ci
permet de développer des relations étroites avec
ceux-ci, de maniere a connaitre leurs projets et
leurs problématiques et de leur proposer un suivi
complet et professionnel. Il est de plus en plus
sollicité. En 2022, c'est :

+ 1064 contacts avec des dirigeants ou porteurs
de projet (80 porteurs de projets et 319 chefs
dentreprises, dont 8 entreprises extérieures
au territoire) ;

+ Plus de 160 rdv individuels ;

+ 10 rencontres collectives.

450
400
350

L'accompagnement des porteurs de projet et dirigeants
300
250

319
258 258
172
150 130
100 20
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61 - 63 I

2018 2019 2020 2021 2022
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LA COMMUNICATION A DESTINATION DES ENTREPRISES

En 2022, la communication a destination des
entreprises sest faite par le biais de :

- 8 ateliers, sur le theme de la sensibilisation a
la réduction des consommations d'énergie, la
transition numeérique... ;

- une 2" participation du territoire a la Semaine
de I'lndustrie ;

« 'animation d'un groupe de réflexion RH avec 2
temps déchanges sur l'année ;

«2 « Lettre Eco » : envoi & prés de 900

établissements (+100en1an) - taux douverture
de 30/35% ;

. 'actualisation des pages « Economie » du site
internet.

1 ‘
Semaine de I'Industrie 2022

L'ANIMATION ET LA PROMOTION DU TISSU ECONOMIQUE

RMCom propose aux entreprises de figurer sur
l'annuaire des activités économiques et e guide
des producteurs locaux, disponibles sur le site
internet de la collectivité.

Roi Morvan Communauté adresse chaque
année aux nouvelles entreprises
une « fiche de renseignements »,

ainsi que lI'ensemble des supports de
communication du service Développement
économique, afin de leur faire connaitre I'offre
de services de la collectivité.

LES DISPOSITIFS D'AIDES DIRECTES AUX ENTREPRISES

De nombreux établissements de RMCom ont
bénéficié d'un ou de plusieurs dispositifs d'aides
en 2022, émanant de différentes structures
compétentes.

Ainsi, 85 entreprises ont bénéficié des dispositifs
d'aides de la Région pass Création, pass
Commerce & Artisanat, Breiz Fab Région, Pass
Investissement TPE...

18 dossiers ont recu un avis favorable d'Initiative
Centre Ouest Bretagne, qui octroie des préts
d'honneur a taux O, dans le cadre de projets de
création, de reprise ou de développement d'activité
et 14 garanties bancaires ont été accordées par
Bretagne Active.

RMCom a également octroyé des aides dans le
cadre de deux dispositifs :

Le Pass Commerce & Artisanat (cofinancé a
50 % par la Région Bretagne) : effectif depuis
juin 2018, ce dispositif vise a soutenir les projets
de création, de reprise, de modernisation ou de
développement d'activité. En 2022, 26 dossiers ont
recu un avis favorable de RMCom (plus de 125 000 €
de subventions votées, générant plus de 420 000 €
d'investissements) ;

64
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L'aide a linstallation aux agriculteurs : 16
installations aidées a hauteur de 2 500 € chacune
(pour les installations 2021 et 2022). Les critéres
d'éligibilité pour bénéficier de l'aide ont été modifiés
en fin dannée 2021. En plus de ceux déja en
vigueur, il faut désormais avoir réalisé un parcours &
l'installation 3P et une étude prévisionnelle validée
par la CDOA.
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UN TERRITOIRE SOLIDAIRE

INSERTION : EN ROUTE VERS UN EMPLOI DURABLE

Les ateliers et chantiers d’insertion proposent un accompagnement socioprofessionnel et
une activité professionnelle aux personnes sans emploi rencontrant des difficultés sociales

et professionnelles particuliéres.

LA REssOURCERIE REcuP’'R

La ressourcerie permet de valoriser des objets
destinés a étre jetés et de les revendre a bas prix,
aprés une remise en état. La structure emploie
10 personnes en Contrat a Durée Déterminée
d'Insertion (CDDI) et 3 agents interviennent dans
les trois principales décheteries du territoire. s
incitent le public a donner les objets usagés a la
ressourcerie plutdt que de les jeter.

Lengouement pour RécupR est toujours aussi
important en 2022. Les tonnages vendus ont
augmenté, passant de 50 a 52 tonnes. Pres de
9 050 paniers ont été vendus (5 762 en 2020 et
7 783 en 2021) et le panier moyen est de 6,86 €
(6,62 € en 2020 et 6,67 € en 2021).

En 2022, 24 personnes difféerentes ont travaille
a la ressourcerie (13 hommes et 11 femmes) et 17
personnes l'ont quitté, dont 29 % ayant poursuivi
leur insertion professionnelle.

Le chantier d’insertion de la ressourcerie est

financé par I'Etat, le Conseil Départemental du
Morbihan et I'Union Européenne.

DEBUT DES TRAVAUX DU POLE INSERTION

Les travaux comprennent la rénovation thermique
et l'extension du batiment de Récup'R, ainsi que la
création d'un espace de stockage pour le Chantier
Nature et Patrimoine. Cela permettra daccueillir
les agents ainsi que le public dans de meilleures
conditions et des mutualisations pourront étre
faites entre les deux chantiers.

'accompagnateur socio-professionnel qui suit
les agents en insertion dans leurs démarches vers
l'emploi bénéficiera également d'un bureau adapté
a l'accompagnement des 2 chantiers.

ension du Péle Insertion

12 / Rapport d'activités 2022

Le CHANTIER NATURE ET PATRIMOINE

Le chantier emploie 8 personnes en CDDI. En 2022,
16 personnes (9 hommes et 7 femmes), ont effectue
des travaux de remise en état du petit patrimoine
et dentretien des espaces naturels : création de
ponts et de passerelles, nettoyage des chemins de
randonnée...

10 personnes ont quitté le chantier en 2022. A
Iissue de leur contrat, 50 % ont poursuivi leur
insertion professionnelle.



VIE QUOTIDIENNE : ACCOMPAGNER LES HABITANTS

FRANCE SERVICES MULTISITES

En 2022, plus de 8 500 demandes ont été
enregistrées par le service (63 % se sont faites
en présentiel et 35 % par téléphone, le reste des
échanges ayant été réalisé par e.mail).

Les demandes ont concerné de nombreux
partenaires nationaux : Pole Emploi, la DGFIP, la
CAF, le Ministere de I'Intérieur, IAssurance Retraite,
'Assurance Maladie, la MSA, le Ministere de la
Justice, La Poste...

Modalités d'accés des demandes

-

Par téléphone
(appel spontané);
2744

Par e-mail; 132

En présentiel (sur I

rdv); 3307

En présentiel
(visite
spontanée); 1514

L'équipe est composée de 3 agents chargés
d'accueil et d'accompagnement et d'un conseiller
numérique, chargé de sensibiliser les usagers aux
enjeux du numeérique et les accompagner dans la
réalisation de démarches administratives en ligne.

Outre laccompagnement individuel, des ateliers
collectifs d'initiation et de perfectionnement sont
organisés.En2022, présde 1150 accompagnements
ont été réalisés (pres de 690 accompagnements
individuels et 87 ateliers collectifs).

CAFE RENCONTRE DES AIDANTS

En 2022, RMCom a commenceé a travailler sur la
thématique des aidants suite aux travaux effectués
dans le cadre de la charte des solidarités avec les
ainés. Des échanges ont notamment eu lieu avec
I'association Kassiopée (la maison des aidants de
Caudan) ainsi qu‘avec I'Espace Autonomie Santé et
la résidence Autonomie du Faouét.

4 cafés-rencontre ont ainsi pu étre organisés entre
octobre 2022 et mars 2023 (28 participants), au
cours desquels les échanges ont été trés riches.

Café Rencontre
des Aidants

ET Aussil...

- le soutien renouvelé a Territoire Zéro
Choémeur de Longue Durée
- le soutien au centre d'accés au droit
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UN TERRITOIRE A PRESERVER

LE GRAND CYCLE DE L'EAU

Le grand cycle de I'eau est le cycle naturel de I'eau qui circule et se transforme en permanence
dans l'atmosphére, a la surface et dans le sous-sol : phénoménes d'évaporation, de
précipitations, d'infiltrations...

L'année 2022 restera marquée par une sécheresse inédite sur le territoire, notamment le
bassin versant de I'Ell€, placé en alerte sécheresse plusieurs mois.

LE VOLET PLANIFICATION

La planification est portée par le Syndicat Mixte
Blavet Scorff Ellé Isole Laita (SMBSEIL), qui
coordonne principalement 3 outils : 3 SAGE
(schéma d'aménagement et de gestion des eaux),
2 PAPI (programme d'actions de prévention des
inondations) et 2 sites Natura 2000.

Son périmetre d'actions concerne les bassins
versants du Blavet, du Scorff et de 'Ellé-Isole-Laita,
soit un territoire de 144 communes et 360 314
habitants.

LE SMBSEIL
SON TERRITOIRE, /.
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*
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LE VOLET OPERATIONNEL

Sur le bassin versant du Scorff, le contrat
territorial de bassin versant du Scorff (CTBV
Scorff) traduit le projet d'amélioration de la qualité
de la ressource en eau et des milieux aquatiques. Il
regroupe les actions de lutte contre les pollutions
diffuses et la gestion des milieux aquatiques, afin
d'atteindre les objectifs fixés par le SAGE Scorff, ainsi
que le bon état des eaux imposé par la directive
cadre sur l'eau.

Afin de maintenir une cohérence hydrographique
d'intervention, un contrat unique a été construit
pour le BV du Scorff, sur la période 2018-2022.
Lorient Agglomération, RMCom, Quimperlé
Communauté et la Communauté de Communes
du Kreiz Breizh en étaient co-signataires (Lorient
Agglomeération en a assuré la maitrise douvrage et
en a été le coordinateur).

Outre la réalisation d'actions inscrites dans le
contrat, l'année 2022 a été consacrée au bilan et
a la définition du nouveau contrat pour la période
2023-2028, dont les actions seront les suivantes :

« volet1-animation générale : actions générales
danimation et de coordination du projet,
communication, suivis de la qualité de l'eau et
évaluation finale du contrat ;

- volet 2 - actions agricoles : actions de
sensibilisations des agriculteurs (promouvoir
l'allongement des rotations culturales, le
désherbage mécanique, l'augmentation de la
partd’herbe, lescouvertsvégétaux, le maintien
de leau dans les sols, lagroforesterie...).
L'agriculture bio et les systémes herbagers
seront également encouragés grace a des
aides financiéres directes ;

« volet 3 - actions « eau en ville » : sensibilisation
sur une gestion intégrée des eaux pluviales
(GIEP), élaboration doutils de sensibilisation.
Travail en transversalit¢ avec les acteurs
agricoles, les gestionnaires des milieux
naturels, du petit cycle de l'eau, del'urbanisme,
de l'aménagement et du foncier au sein des
EPCI. Accompagnement des communes
sur les évolutions des pratiques dentretien
des espaces publics et sur un retour de la
biodiversité en ville ;

- volet 4 - milieux aquatiques : travaux sur
les cours deau et milieux aquatiques sur
l'ensemble des masses deau du territoire du
SAGE pour la morphologie des cours deau et
la continuité écologique.

Un programme Breizh Bocage sera mené en
complément, hors contrat territorial.

Le montant pluriannuel du contrat séléve a
2 984 919 €, avec un reste a charge pour RMCom
de 46 874 €.

Sur le bassin versant de I'Ellé, porté en régie par
RMCom, de nombreuses actions ont été menées
en 2022 :

+ suivi, synthese du Contrat Territorial Milieux
Aquatiques CTMA (Bilan du contrat -
réalisation d'une base de données et d'une
cartographie dédiée) ;

- label Rivieres Sauvages : dépdt d'un dossier
de candidature pour un appel a projet de la
fondation Breizh Biodiv’ (préparation en lien
avec SMBSEIL et Quimperlé Communauté) ;

- voletagricole: principalement réflexion autour
du PAEC (Projets Agro-Environnementaux
et Climatiques) et des MAEC (Mesures
AgroEnvironnementales et Climatiques) ;

« suivi des études d'impact et des besoins de
mesures compensatoires sur le bassin versant ;

« reportage RKB sur le ruisseau du Langonnet ;

BIODIVERSITE

ET Aussil...

- le soutien aux sites Natura 2000
- la lutte contre le frelon asiatique
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UN TERRITOIRE A PRESERVER

LE PETIT CYCLE DE L'EAU

Le petit cycle de I'eau est la circulation de I'eau résultant de l'intervention humaine, depuis les
points de captage jusqu'au traitement des eaux usées et regroupe les services publics locaux

de l'eau et de I'assainissement.

L Service PubLic D'AssaiNISSEMENT NoON

CotLectiF (SPANC)

Le SPANC assure les contréles de tout systeme
d'assainissement non raccordé au réseau public
(8 076 installations concernées sur RMCom au
31 décembre 2022). Le service a également un
role de conseil et d'information sur les modalités
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EAu POTABLE

'eau est une ressource indispensable qui doit étre
enquantitésuffisante et d'une qualitéirréprochable.
RMCom est compétente en matiére d'eau potable
depuis le 1¢ janvier 2020. Dans la continuité du
service proposé précédemment, cest le syndicat
départemental de l'eau, Eau du Morbihan, qui, par
transfert de compétences, gére la production,
le transport et la distribution d'eau potable sur
l'ensemble des 21 communes du territoire, pour le
compte de RMCom.
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W Diagnostic-Vente

dentretien et de bon fonctionnement auprés des
particuliers.

En 2022, l'équipe a été renforcée (de 23 a 3
ETP), afin de permettre une augmentation des
vérifications périodiques. L'augmentation des tarifs
des redevances est également effective depuis le
1¢" janvier.
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ASSAINISSEMENT COLLECTIF

Dans la perspective de la prise de compétence,
RMCom travaille depuis 2018 sur la méthodologie et
les modalités de transfert. En 2022, la démarche s'est
poursuivie et la réalisation d'une étude préalable a
été proposee. Celle-ci doit permettre d'explorer tous
les scénarii possibles du transfert de la compétence.
Une assistance a maitrise d'ouvrage accompagnera
la collectivité.



PLAN CLIMAT AIR ENERGIE TERRITORIAL (PCAET)

Aprés un plan climat énergie territorial volontaire
engagé en 2010, RMCom finalise I€élaboration d'un
PCAET amorcé en 2019, obligatoire pour les EPCI
de plus de 20 000 habitants.

En juin 2022, le projet de PCAET a été déposé sur
la plateforme de 'ADEME et transmis au Préfet
de Région. Il sera finalisé en 2023 a l'issue d'une
consultation du public et d'une validation par le
conseil communautaire.

Objectifs et actions :

Améliorer la performance énergétique des
batiments:
- créer une plateforme de rénovation massive
et ambitieuse de I'habitat privé ;
intensifier la lutte contre la précarité
énergétique ;
valoriser l'exemplarité des collectivités et des
entreprises.

Encourager la sobriété énergétique :
« rapprocher les lieux de travail et d’activités de
I'habitat ;
relocaliser la demande alimentaire en
s‘appuyant sur la restauration collective ;
améliorer la qualité de lair;
développer le compostage.

Développer la
renouvelables :
développer les ENR avec les agriculteurs ;
solariser le territoire ;
viser l'autonomie énergétique du territoire.

production d'énergies

Assurer la gestion durable des ressources
naturelles :
connaitre et développer les puits de carbone ;
garantir la qualité et la quantité d'eau ;
agir ensemble pour la transition énergétique
et climatique ;
développer un tourisme durable ;
créer une gouvernance et une animation
partagée du PCAET.

Enréponse a unappel a projet de 'ADEME, un chargé
de mission « planification énergétique » a été
recruté en septembre 2022. Sa fonction consiste a
accompagner la collectivité dans le développement
des énergies renouvelables et répondre ainsi a un
des objectifs du PCAET et du projet de territoire.

Ainsi, le conseil communautaire a validé en fin
d'annéela création d'une société d’actions simplifiee
SAS Roi Morvan Energies, avec Morbihan Energies
et 15 communes volontaires.

Sonréle:
participer activement a la transition
énergeétique et écologique du territoire,
afin  notamment datteindre I'autonomie
énergétique a I’horizon 2050 ;

intégrer la gouvernance des projets dénergies
renouvelables sur le périmetre de Roi Morvan
Communauté et des intercommunalités
limitrophes, afin notamment de permettre
une approche globale, structurée, équilibrée
et concertée dans le développement des
projets, de mieux prendre en compte les
attentes des populations et dévaluer l'intérét
des projets pour l'atteinte des objectifs fixés
dans le cadre du PCAET et plus largement
pour le territoire ;

mieux redistribuer les richesses créées par
la valorisation des ressources locales et
daugmenter les retombées économiques
pour les acteurs du territoire, notamment les
collectivités territoriales ;

permettre une plus grande implication des
citoyens et des autres acteurs du territoire
dans la transition énergétique de celui-ci.
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UN TERRITOIRE A PRESERVER

DECHETS MENAGERS

RMCom organise la collecte et le traitement des déchets des ménages et assimilés, gére les
déchéteries et met en ceuvre un programme de réduction des déchets, notamment par le
biais de la prévention. L'incinération des ordures ménageéres et le tri des emballages pour
recyclage sont délégués a un syndicat de traitement, le Sittom-mi.

UNE LEGERE DIMINUTION DES TONNAGES COLLECTES

L'année 2022 est marquée par une faible diminution
des tonnages (- 2 %, a 661 kg par habitant, contre
611 kg au niveau national), apres le pic observé en
2021 (+ 20 %).

La diminution est quasi exclusivement rapportée
aux déchets verts en déchéteries, 'année ayant été
moins favorable a la production végeétale. Celles-
ci représentent dailleurs la moitié des tonnages
gérés, soit 8 011 tonnes (- 3,57 %).

Une fois séparés, la plupart des produits peuvent
étre valorisés : ferraille, bois, cartons, végétaux,
papier, films plastiques, polystyréne, piles et
batteries, déchets électriques et électroniques,
huiles. Cependant presque la moitié des tonnages
ne trouvent pas encore de valorisation.

Traitement des tonnages collectés, toutes filieres confondues
(collecte OMR, collecte recyclables, déchéteries)

Enfouissement
21.9%

Recyclage et compostage
35.2%

Valorisation énergétique

Les collectes (emballages, verre, papier et
ordures ménageéres résiduelle) : les tonnages de
collecte séparatives sont stables (2 437 tonnes), la
diminution des collectes papiers étant rééquilibrée
par l'augmentation de la collecte des emballages.
Les tonnages de verre collectés sont stables.

La collecte des emballages continue de
progresser mais se dégrade, ce que la campagne
de communication du SITTOM-MI n'a pas permis
denrayer (23 % de refus de tri en moyenne).
Fin 2022, la conteneurisation de la collecte des
emballages sur une partie du territoire a eu lieu
et doit étre déployé sur le reste du territoire en
2023/2024, facilitée par l'arrivée d'une chargée de
projet et d'exploitation.

5 747 tonnes dordures ménageres résiduelles ont
été collectées et incinérées (diminution de 1,5 %).

Evolution des tonnages des collectes

18 000,00
16 000,00
14 000,00
12 000,00
10 000,00
8 000,00
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H OMR
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PREVENTION DES DECHETS ET ECONOMIE

CIRCULAIRE

Le meilleur déchet est celui que I'on ne produit
pas ! La collectivité accompagne et vise a ancrer
ces changements de comportement dans le
quotidien de chacun.

La prévention : en 2022, malgré l'absence de la
chargée de prévention une partie de l'année, les
actions récurrentes ont été poursuivies.

Le programme d'économie circulaire « Territoire
Econome en Ressources », déployé sur le
territoire depuis 2021 pour une durée de 3 ans,
avec le soutien de TADEME, est destiné aux acteurs
économiques privés, publics ou associatifs, et
vise a réduire la production de déchets, favoriser
I'économie circulaire et développer l'exemplarité.

Des rencontres individuelles dentrepreneurs
sont également menées dans la perspective
de linstauration de limites de service et d'une
redevance spéciale.

Fin 2022, des actions de sensibilisation au réemploi
ont été menées et des études inscrites au projet
de territoire :
- le tri a la sources des biodéchets, dont
l'aboutissement a mené a un plan d'actions de
4 ans financé par I[ADEME ;

- la faisabilité de la création d'une
matériautheque pour le réemploi des
matériaux et équipements de construction.

Au sein de RMCom, des démarches dachat
durable et un chantier de rénovation éco-congu
sont en cours. Le programme TER se fera les relais
de communication de ces actions.

Pour plus d'infos : rapport annuel sur le service
public de prévention et de gestion des déchets de
RMCom.
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UN TERRITOIRE A VALORISER

PATRIMOINE : MISE EN VALEUR ET MEDIATION

La stratégie de développement touristique, culturelle et patrimoniale du Pays du Roi Morvan se
décline a travers plusieurs actions : la mise en ceuvre des projets de développement touristique
et culturel, la valorisation et I'animation du patrimoine sur les 21 communes, 'accompagnement
des porteurs de projets touristiques, la gestion des sentiers de randonnée et la gestion des 4

équipements touristiques communautaires.

ParRcours ARCHEOLOGIQUE DU Pays bu Roi Morvan

Engagés en 2021, les travaux de valorisation des 14
sites du parcours de découverte archéologique se
sont achevés en 2022 avec :
« le chantier participatif sur le tumulus de
Kermain (Langonnet) ;
« le chantier de La Motte (Gourin).

24 pupitres de lecture ont également été installés
et une signalisation directionnelle est venue
compléter le dispositif. Un dépliant de présentation
a aussi été edité au printemps et permet aux
visiteurs de localiser les différents sites.

Les opérations, validées par le SRA et l'architecte
des béatiments de France, ont été menées en
collaboration avec l'association pour le patrimoine
au Pays du Roi Morvan, des bénévoles et les
habitants.

e La Mottede KermainiLangonnet)s. ..
Une inauguration officielle du parcours sest
déroulée en aolt et la levée d'un menhir de 3
tonnes a été organisée en clin d'oeil aux 8 sites
datant du Néolithique (300 participants).
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ET Aussi...

- une signalétique d'interprétation réalisée
pour 14 sites patrimoniaux du Pays du Roi
Morvan, avec des tables de lecture installées
par les services techniques des communes
concernées

- la réalisation d'une brochure sur I'église
de la Trinité-Langonnet et une recherche
documentaire sur le patrimoine des 19°me
et 20 siécle de la ville de Gourin, par une
équipe de stagiaires

MEDIATION : DES ANIMATIONS ESTIVALES AVEC
L'OFFice bE TourisME bu Pays bu Roi MoRrvaN

13 groupes payants accueillis en 2022 (442
personnes) et 1 100 visiteurs sur les sites des
chapelles de Saint-Fiacre et Sainte-Barbe (Le
Faouét).

175 visiteurs a l'occasion des visites/animations
des chapelles de Plouray, des sites archéologiques
a Guiscriff et Lanvénégen, de la chapelle Saint-
Sébastien (Le Faouét) et de I'église restaurée de la
Trinité-Langonnet.

Retenue au titre des 50 coups de coeur de la
Reégion Bretagne pour les journées européennes du
patrimoine, la restauration exemplaire de l'église de
la Trinité-Langonnet, édifice d'exception en Centre
Bretagne, a été inaugurée et des animations se sont
tenues pendant 3 jours.



TOURISME

RANDONNEE PEDESTRE ET EQUESTRE

La promotion et les aménagements se poursuivent

enf

aveur de la randonnée, marqueur important de

lidentité de notre territoire touristique. Ainsi, en

202

2:
un circuit a éte cree a Bernée

« RMCom a pris une part active a la création du

GR de Pays SBO

« un travail a été réalisé pour la relabellisation

FFRP des circuits

+ le topoguide de randonnées a été réédité
- la communication a été articulée autour

des réseaux sociaux et de la presse pour
la randonnée équestre. RMCom a aussi
participé au salon du cheval a Angers et 150
randonneurs sont venus sur le territoire.
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ET Aussi...

->

->

suivi et contribution aux actions mises en
ceuvre par la Destination Coeur de Bretagne

13 porteurs de

accompagnés

51933 € de taxe de séjour collectés (+ 55 %
par rapport a 2021)

soutien a hauteur de 145 000 € aux
associations conventionnées pour la
gestion et l'animation des 3 équipements
touristiques communautaires Amikiro,
Kastell Kozh et Ar March Du

soutien a l'office de tourisme a hauteur de
234 650 € dans le cadre de la convention
d'objectifs

projets touristiques

es Bains de la Reine (Guémené-sur-Scorff)

DES AIDES POUR LE DEVELOPPEMENT CULTUREL

- soutien aux associations culturelles du
territoire qui proposent des événements a
rayonnement intercommmunal (16 associations
soutenues pour 83 400 €)

. soutien a I'école de musique du Pays du Roi
Morvan : subvention de fonctionnement de

193 500 €, 13 528 € de loyer et 6 000 € pour
la classe CHAM du college de Guémené/s,
dans le cadre d'une convention d'objectifs
pluriannuelle

Rapport dactivités 2022 / 21



UN TERRITOIRE A VIVRE

SE DIVERTIR / DECOUVRIR

LA Base NAuTiQUE

Implantée a Priziac, la base nautique propose une
large offre d'activités nautiques sur les 54 hectares
du lac de Bel Air, d'avril a octobre : stages de voile
et de kayak, cours particuliers, location de dériveur,
catamaran, barque électrique...

Prés de 1 050 participants ont été accueillis en
2022 (+19 % de fréquentation), dont 270 scolaires.
Dans le cadre des activités nautiques a l'école, les
éléves du primaire au secondaire ont participé
sous forme de cycle dapprentissage a l'activité
voile et/ou canoé-kayak. Les écoles du territoire
bénéficient de cours dispensés gratuitement.

Un projet tutoré avec 3 étudiantes de l'université
de Quimper a permis de travailler sur les outils de
communication et de commercialisation.

S 2 ——
‘Base-nautique (Priziac) -~ -
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Le cenTRE AQUATIQUE « KAN AN DOUR »

Le centre aquatique Kan an Dour, comme nombre
détablissements similaires, sefforce de retrouver
son public, dans un contexte d'explosion des colts
de Iénergie.

L'organisation de Kan an Dour a ainsi été retravaillée
en 2022 autour d'une équipe resserrée de 3 MNS
et 3 agents d'accueil et dentretien, sous la houlette
du nouveau responsable RH arrivé en février.

Loffre de services reste large avec des activités
pour les enfants et les adultes, 'accueil des groupes
scolaires pour l'apprentissage de la natation et des
créneaux ouverts au public pour la nage libre et les
loisirs.

Nouveauté : une école de natation a été ouverte
a la rentrée et rencontre un grand succes puisque
les créneaux proposés sont pleins et l'ouverture
d'un 3éme créneau est prévu a la rentrée 2023
pour répondre a la demande.

Malgré la fermeture de l'équipement en juillet pour
la réalisation de divers travaux, la fréquentation
repart a la hausse puisque le nombre dentrées
dépasse les 26 000 contre pres de 19 600 en 2021.



MOBILITES : FACILITER LES DEPLACEMENTS

RMCom propose plusieurs offres de transport et ceuvre au développement de modes de
déplacement alternatifs a la voiture, afin de réduire les consommations énergétiques, les gaz
a effet de serre et la pollution, mais également pour lutter contre I'exclusion et l'isolement

dans des zones enclavées.

LE TRANSPORT SCOLAIRE

Depuis le 1 janvier 2020, la Région gere les circuits
vers les colleges et les lycées et ceux vers les
écoles primaires sont gérés par RMCom.

Le colt est pris en charge a 50 % par le conseil
régional et a 50 % par les communes.

Au 1¢" trimestre de l'année 2021/2022, 101 éleves
de primaire ont été transportés sur 23 circuits (123
éléves en 2020/2021).

Le budget s'est élevé a 117 710 € (108 980 € l'année
précédente).

LE TRANSPORT A LA DEMANDE

Le transport a la demande pour rejoindre Pontivy
ou Lorient est disponible toute I'année. Sur simple
appel, un véhicule va chercher l'usager dans
sa commune ou a son domicile (en dehors des
communes disposant d'un arrét de car BreizhGo).
Il rejoint ensuite un arrét « Breizh Go » ou des
correspondances sont assurées avec la ligne TIM
n°14 « Pontivy - Guémeneé-sur-Scorff » ou la ligne
n°15 « Gourin - Le Faouét - Lorient ». L'opération
est financée a 70 % par RMCom (13 000 € alloués
par la collectivité) et 30 % par la Région.

Par ailleurs, 4 circuits a destination de Gourin,
Guémené-sur-Scorff et Le Faouét sont organisés,
afin de permettre aux habitants de RMCom de se
rendre dans ces communes les jours de marché
(632 voyages en 2022, contre 470 en 2027).
'opération est financée a 70 % par les communes
et 30 % par la Région.

LE RENFORCEMENT DES LIGNES BRreizH Go

Suite au travail engagé au niveau du Pays COB sur
un transport a la demande inter-EPCI, la Région
Bretagne a mis en place a titre expérimental, en
septembre 2022, un renforcement des lignes de
car Breizh Go n®14 (Guémené/S-Pontivy) et n°15
(Carhaix/Le Faouét/Lorient), pour favoriser les
déplacements occasionnels de loisirs ou d'acces
aux services administratifs / médicaux.

5 trajets supplémentaires par jour sont instaurés
sur chaque ligne. Avec ce renfort de loffre, une
augmentation notable de la fréquentation est attendue.

COVOITURAGE

RMCom sest engagée pour favoriser le
covoiturage sur le territoire en adhérant a la
plateforme régionale « Ouest Go » et en signant
une convention sur 3 ans (2020-2023) avec Ehop,
association quiaccompagneles collectivitéslocales
au déploiement de cette nouvelle solution de
mobilité. Le plan d'actions se focalise sur les trajets
« domicile travail » entre salariés, directement dans
les entreprises. Ainsi, des audits sont réalisés au sein
d'entreprises du territoire en vue d'accompagner le
développement du covoiturage.

Wimoov

La plateforme de mobilité associative WIMOOV
a poursuivi le travail engageé en 2021 sur RMCom.
Le dispositif de mobilité inclusive concerne en
priorité les demandeurs d'emploi, les apprentis et
les personnes en situation de précarité, mais tout le
monde peut contacter la plateforme.

Des permanences ont lieu sur rendez-vous a Gourin,
Guémené-sur-Scorff et Le Faouét.

En 2022, 72 personnes ont été suivies.

Rapport dactivités 2022 / 23



UN TERRITOIRE A VIVRE

FAIRE GARDER SES ENFANTS / FAIRE LE PLEIN D'ACTIVITES

RMCom propose des formules d’accueil adaptées pour toutes les tranches d’ages (de 2 mois 2 a
17 ans), en veillant a ce qu'elles soient accessibles au plus grand nombre, par le développement
de transports et l'application de tarifs dégressifs en fonction des revenus.

Le ReLais Pemite ENFancE (RPE), LiEu DE
REFERENCE POUR LA PETITE ENFANCE

Le RPE est un lieu d'accueil unique qui informe,
accompagne et conseille les parents ou futurs
parents alarecherche d'un mode de garde pour
leurs enfants : pré-inscription micro créches,
disponibilités en creches, mise a jour des listes
d'assistant(e)s maternel(le)s, accompagnement
des parents dans leurs démarches administratives
(contrat de travail) et I'accueil de leurs enfants au
domicile d'un(e) assistant(e) materne(le) agréé(e)
ou d'une garde a domicile.

En 2022, le RPE a accompagné 70 assistant(e)s
maternel(le)s agréé(e)s et 1687 contacts ont été
enregistrés par le service.

Au total, 16 assistantes maternelles et 74 enfants
différents ont participé aux 73 ateliers proposeés.
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MICRO-CRECHES, UN ACCUEIL COLLECTIF POUR LES
ENFANTS DE 2 MOIS 2 A 3 ANS REVOLUS

En 2022, 23 enfants différents ont été accueillis au
Faouét, 20 a Langonnet, 18 a Plouray et 23 a Guiscriff.

Les activités mises en place en 2022 dans le cadre
du projet pédagogique :

. projet autour des animaux et de la relation a
l'animal (1 fois par mois dans chaque micro-
creche) ;

- atelier de motricité ;

- atelier d'éveil musical ;

« poursuite du projet communication gestuelle.

Suite a lincendie dans le batiment accueillant la
micro-creche de Plouray, en juillet 2022, celle-ci
a été transférée dans des locaux temporaires au
sein de la médiatheque communale.

Le Lieu p'AccueiL EnNFanTs / Parents (LAEP) «
PAPO'THE »

Le LAEP Papothé est un lieu d'écoute, de
partage et déchange entre parents, enfants et
accueillants autour du jeu.

Litinérance instaurée n'a pas été maintenue car
source de complexité pour les familles.

Sur les 25 séances organisées, 35 familles
différentes sont venues au LAEP.



LES EVENEMENTS « PARENTALITE »

« Le Grand rendez-vous des petits et de leurs
parents » a débuté par 2 semaines d'ateliers sur
tout le territoire (peinture, meédiation animale,
bébés lecteurs, balade contée...) et sest cloturé
par une journée festive a Priziac, le 2 juillet,
sur le théeme de la féte foraine et du cirque.
Plusieurs ateliers étaient également proposés a
cette occasion : embullage, initiation a la magie,
maquillage, baptéme en poney... 185 personnes
étaient présentes (60 familles).

« Le Grand rendez-vous des les'Arts », axé sur l'art
et la nature, a eu lieu le 26 novembre. Outre le
spectacle proposé (4 séances), plusieurs ateliers
(argile, peinture, sensoriel/jardinage, médiation
animale...) ont accueilli plus de 200 personnes.

ET Aussi...

- Plusieurs autres événements ont été
organisés pour les enfants et jeunes du
territoire : la route des jeux, la chasse a
I'ceuf, Geek Event et les Mystéres de I'hiver.

ALSH, uN AccuUEIL POUR LES 3/12 ANs

Depuis la rentrée, les enfants auparavant accueillis
les mercredis et les petites vacances, dans les
écoles primaires publiqgues de Gourin et Le
Faouét, sont désormais accueillis au manoir de
Keraudrenic a Langonnet.

janoir de Kkﬁ@rénic (Langonnet)

Outre sur site a Keraudrenic, des points de garderie
sont maintenus a Guiscriff, Gourin et Le Faouét
pour accueillir les enfants de 7h30 & 9h le matin et
de 17h15 a19h le soir. Les trajets entre les garderies
et I'ALSH sont effectués par un transporteur et
encadrés par un animateur.

Fréquentation en 2022 : 309 enfants différents
le mercredi (23 121 heures de présence) et 391
enfants pendant les vacances scolaires (48 263
heures de présence).

L'ALSH les Korrigans pour le secteur de Guémené/S
était organisé jusqu‘aux vacances de la Toussaint
dans les locaux de lécole maternelle et primaire
publigue de la commune. Pour des questions de
fonctionnalité, de difficultés dorganisation et de
logistique, il a été transfére, a partir des vacances
de la Toussaint, dans les locaux de I'école publique
Couleurs d’Emaux a Locmalo.

— . y > -
A Ecole Couleurs d’Emaux (Locmalo)

Fréquentation en 2022 : 86 enfants différents
le mercredi (7 378 heures de présence) et 145
enfants pendant les vacances scolaires (16 740
heures de présence).
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LES SEJOURS ETE

174 enfants ont bénéficié de séjours pendant lété
2022.

44 enfants de 5 a 7 ans ont pris part a :
+ 1 bivouac au musée de la gare a Guiscriff ;
« Thivouac a la ferme Récréaferme a Cleguérec ;
« 1 miniséjour au Ranch Calamity Jane a
Languidic.

GUICHET 2

CUICHET 1

Bivouac Musée de la Gare (Guiscriff)

Pour les 8-9 ans et les 10-11 ans, 80 enfants ont pris
parta:

«+ Tséjour sur la commune de La Richardais ;

T séjour sur la commune de Camaret-sur-Mer.

50 jeunes (20 de 12-13 ans et 30 de 14-17 ans) ont
pris part aux sejours jeunesse :
+ 1séjour 12-13 ans a Pleumeur-Bodou ;
« 2 séjours « projet de jeunes » 14-17 ans,
l'un itinérant en Espagne et lautre itinérant
Dunkergue-Belgique.

Le dispositif colos apprenantes, financé par
I'Etat et qui permet de faire bénéficier d'une
expérience de séjour collectif a des enfants issus
de familles du territoire en situation de fragilité, a
été reconduit en 2022 pour 40 places.
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Les MaisoNs DE JEUNES ET LOCAUX JEUNES

Les 4 maisons de jeunes de RMCom ont accueilli
346 jeunes de 11 a 17 ans durant l'année :

« 109 jeunes a la MJ de Gourin ;

« 227 jeunes ala MJ de Guémené/s ;

- 71jeunes ala MJ de Guiscriff ;

« 207 jeunes ala MJ de Le Faouét.

Les structures 11-17 ans ont retrouvé un
fonctionnement dynamique et la période estivale a
été tres intense avec une participation importante
des jeunes aux animations proposées avec la
formule Activ'MJ.
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